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Nossa marca, a Braile, conhecida por sua seriedade, compromisso,
ética e qualidade no atendimento aos pacientes, estd passando
por um processo de renovagdo. Mas esse rebranding ndo significa
perder nossos valores, mudar nossas crengas e abandonar nossa
cultura. Ao contrdrio, Braile € o nosso nome, nossa alma, nosso
DNA. Este rebranding vem atualizar nossa imagem para refletir
a contemporaneidade e a inovagdo, mantendo a confianga de
nossos parceiros e, principalmente, a vida é a satde dos milhares
e milhares de pacientes que precisam de nossos produtos e
solugées no Brasil e no mundo. Continuamos comprometidos
em servir com exceléncia, promovendo a salde e o bem-estar, e
convidamos todos a se juntarem a nés nessa jornada de evolugdo,
enquanto mantemos firmes nossos principios. A Braile estd pronta
para desvendar o futuro, mas sem nunca perder o foco do que
nos trouxe até aqui: a vida e o cuidar das pessoas!

Patricia Braile
CEO da Braile

ORGANOGRAMA

Fundador: Conselho de Liderancgas -
Domingo Marcolino Braile Administragao: grande s dreas:
(in Memoriam) Valéria Braile Sternieri Rafael Braile Cunha

(COO - Chief Operating Officer)
Norberto Sgavioli

Presidéncia do Conselho Luis Antonio Verdi

de AdminiStrqgao e Walter Sternieri Jr. (Diretor Administrativo Financeiro)
Braile Biomédica: Morf:os R|t'>(‘-:‘|ro . Carline Migfioli
Patricia Braile Verdi Maria Cecilia Braile (Gerente de Gestdo de Pessoas)

(Emérita)
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Quem é esse

Vamos ver se vocé adivinha quem séo
esses colaboradores?

colab or1 colaborador. 2

Ficou facil!
N&o descobriu? A resposta estd na dltima pdgina da revista.

Formacdo de
sucessores

Esse foi o tema do Workshop ministrado aos gestores e gestoras
da empresa pelo facilitador Eduardo Custédio, Engenheiro de
Producdo e Gestor de Recursos Humanos, dia 18 de setembro, com
objetivo de garantir a continuidade e o sucesso da empresa, por
meio da conscientizagdo sobre aimportdncia do desenvolvimento
dos talentos.

A formagdo de sucessores € um processo fundamental para a
continuidade e o sucesso de qualquer organizagdo. Trata-se da
preparacgdo de lideres e profissionais para assumirem papéis-
chave dentro da empresa no futuro.

O evento foi realizado pela empresa Tribo do Grupo Anga, uma
plataforma de negdcios e investimentos orientados para impacto
socioambiental positivo, que auxilia organizagbes com fungdes
estratégicas complementares a acelerarem a transigéo para um
capitalismo mais consciente no Brasil por meio dos negécios.

3 | Informativo Interno da Braile
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Criando oportunidades!

Balcéo de Empregos para Pessoas com Deficiéncia

Realizamos um evento significativo em nossa empresa: o “Balcdo de Empregos para
Pessoas com Deficiéncia”. Levando em consideragdo as vagas disponiveis na empresa, a
agdo teve objetivo de gerar mais oportunidades para esse grupo minorizado.

Organizado pelo RH e acompanhado pelo SESMT, na ocasido contamos também com a
presenca e apoio de profissionais do CIL (Central de Interpretacdo de Libras) e do Projeto
“Emprego Apoiado”, que prepara a pessoa com deficiéncia para o mundo do trabalho

mediante auxilio de profissional especializado.

Durante o Balcdo de Emprego, foram destacadas as vagas
disponiveis em nossa organizagdo, focando em habilidades
e potenciais individuais e o processo de selegdo seguiu
normalmente, com a entrevista, aplicacdo de testes e demais
procedimentos.

A agdo reflete nosso compromisso com a incluséo, diversidade
e ética, gerando oportunidades para publicos minorizados e
também visando o cumprimento da Lei de Cotas, prevista na

Lei 8213/91, que diz sobre a obrigatoriedade de as empresas
formarem uma porcentagem do seu quadro de funciondrios com
pessoas com deficiéncia. O texto diz que corporagdes que tém
mais de 100 funciondrios precisam contratar PcDs de acordo com
as porcentagens e nUmeros pré-estabelecidos.

Continuamos empenhados em construir um ambiente de trabalho
acessivel e inclusivo, garantindo que todos tenham a chance de
contribuir e prosperar conosco!

Il Férum Brasileiro do
Capitalismo Consciente

No dia 20 de setembro em Sdo Paulo aconteceu o Il Férum
Brasileiro do Capitalisno Consciente. A Braile esteve representada
no evento pela Gestora de RH, Carline Miglioli e pela Assessora da
Presidéncia, Rose Miranda.

O Férum, por meio de uma selegdo cuidadosa de cases de sucesso
(e alguns néo tdo bem-sucedidos também) apresentados por
liderangas inspiradoras de diferentes setores da economia,
buscou comprovar as vantagens e importéncia de fazer negécios
de forma mais consciente para promover a sustentabilidade em
empresas de todos os portes, visando a construgdo de um futuro
empresarial mais perene, ético e préspero.

Informativo Interno da Braile | 4
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Prevencéo e seguranca!

Equipes da Brigada de Incéndio em treinamento!

No dia 01 de setembro foi realizado o treinamento das equipes
de combate e apoio da Brigada de Incéndio da Braile a fim de
fortalecer nossa cultura de seguranga e garantir que nossos
profissionais assegurem a prevengdo e estejam preparados para
lidar com qualquer situagdo de incéndio.

Combinando teoria e pratica, atualizamos nossos procedimentos
e incluimos novos membros a essas equipes fortalecendo o time
de resposta a emergéncias.

Ministrado pelo bombeiro civil Ivan Melim, os participantes
receberam informagdes sobre os principios de prevencdo de
incéndios, tipos de equipamentos de combate a incéndios e as
responsabilidades dos membros da brigada.

ABrigada de Incéndio € composta por equipes Combate e Apoio,
que realizaram o treinamento nesta ocasiéo, e equipes de

Abandono e Primeiros Socorros, que ja teréo seus treinamentos
programados.



| Estivemos presentes no Il Simpésio Internacional de Cirurgia

Cardiovascular 2023, realizado dias 22 e 23 de setembro em Santa
Maria, Colombia.

Estiveram representando a Braile no evento e atendendo os
visitantes no stand, nossos profissionais Leticia Erins (Marketing
Perfus&o), Suelem Silva (Marketing Vascular), Vanessa Carvalho
(Comeércio Exterior) e Gavin French (Consultor).

MundoBraile

Dia 22 de Setembro chegou o Alicia
Gongalves  Oliveira Camilo, ~ pesando
3,390kg e medindo 5lcm:. Elaé filha do nosso
colaborador Hugo da Silva (Biolégica).

Parabéns ao papai e mamde!

Informativo Interno da Braile | 6
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De cara nova

Mais moderna, Braile faz rebranding, atualiza seu posicionamento de
marca mas mantém sua esséncia inovadora e humanizada

O dia 19 de setembro ficou marcado na histéria da empresa: foi o
dia em que a nova marca foi apresentada a todos os profissionais
em um grande e importante evento.

O evento de langamento contou com a presenga do jornalista
lvan Moré, que apresentou a palestra sobre “Desobediéncia
Produtiva”, e também atuou como mediador em uma discusséo
enriquecedora entre a alta gestdo e colaboradores. Durante a
conversa, foram destacados pontos importantes da histéria,
passado, presente e futuro que culminaram na apresentagdo da
nova marca a todos os presentes.

Apbs essa Talk Show, Rafael Braile fechou com chave de ouro,
chamando o video de langamento, que apresentou a nova marca,
seguida de uma explosdo de confetes, palmas e muitas falas de
alegria.

Com a mudanga do nome para “Braile”, a marca passa a ter uma
cara mais moderna e globalizada, marcando os novos objetivos e
planos de expansdo.

A mudanga representa uma evolugdo do negécio, ampliando a

\, visdo de futuro e o compromisso em oferecer uma experiéncia
’,\‘ ainda melhor aos stakeholders.
O coragdo representa a conexdo essencial entre a Braile e seus

pacientes e parceiros, expressando a misséio da empresa de estar
ao lado deles em todos os momentos.

LIFE-SAVING TECHNOLOGIES
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“Sempre BRAILE, com novos desdfios,
novas fronteiras, novos produtos, mas o
mesmo DNA inovador, a mesma cultura
do cuidado, da vida em primeiro lugar, da
Etica nos negoécios, de estar a frente do
tempo cuidando de pessoas.”

Patricia Braile (Presidente)

“O processo de rebranding contou com
vdarias etapas embasadas na rica histéria,
na inovagdo tecnolégica e na percepgéo
de mercado. Estamos orgulhosos em fazer
parte deste momento representando
a Braile do passado e respeitando sua
histéria, enquanto olhamos para o futuro,
com todas as suas inovagées em ciéncia
e tecnologia”

Gabrielle Bittencourt (Gerente da Conta e
Projetos da Agéncia Fundamento)

“Nosso maior desafio foi chegar a um
conceito que englobasse tudo em que
a Braile estd se transformando, toda a
inovagdo e tecnologia, sem esquecer a sua
histéria e o que ja foi construido até hoje.
Estamos muito felizes com o resultado!”

llona Moyses (Head de Marketing
da Agéncia Fundamento)

Informativo Interno da Braile | 8



Cuidar da sua sadde € um ato de amor proprio que merece
destaque durante todo o ano, mas especialmente o més de
setembro nos traz importantes reflexdes sobre o assunto com as
Campanhas Setembro Amarelo e Setembro Vermelho.

O Setembro Amarelo € um més dedicado & saldde mental,
buscando quebrar estigmas e promover conversas abertas sobre
questbes como depressdo, ansiedade e outros transtornos que
afetam milhées de pessoas em todo o mundo. E um momento
de lembrar que todos nés enfrentamos desafios emocionais em
algum momento da vida e buscar ajuda e apoio € um passo
fundamental para a recuperagdo e o bem-estar.

s

3

A

“Todos nés devemos atuar ativamente na conscientizagdo da
importéncia que a vida tem e ajudar na prevengéo do suicidio,
tema que ainda é visto como tabu. E importante falar sobre
O assunto para que as pessoas que estejam passando por
momentos dificeis e de crise busquem ajuda e entendam que a
vida sempre vai ser a melhor escolha. E importante que a pessoa
que estiver enfrentando problemas relacionados & sadde mental
procure ajuda profissional.” (Bruna Figueiredo, Coordenadora de

RH)

Para as pessoas que querem e precisam conversar, o Centro de
Valorizagé&o da Vida (CVV) realiza apoio emocional e prevengdo
do suicidio, por meio do telefone: 188, chat ou e-mail.

Na empresa, promovemos uma agdo de conscientizagdo para
todos os profissionais com a entrega das pulseiras simbolizando
o apoio.

Além disso, foi promovida uma palestra online “Vida que vale
viver! Cuidar da sadde mental em momentos criticos” no dia 26
de setembro, ministrado pelo Monge Satyanatha.

A gravagdo foi disponibilizada para todos da empresa assistirem
quando possivel.
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\/' J& o Setembro Vermelho chama a atengdo para a importéincia da sadde fisica, especialmente no que diz respeito ds doengas
U cardiovasculares. Estilo de vida saudavel, alimentagdo balanceada e exercicios regulares séio medidas preventivas que podem
&/ salvar vidas e reduzir o risco de problemas cardiacos.

@
\
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Confira alguns depoimentos de colegas de trabalho que mudaram seus hdbitos e se inspire.

“Antigamente levava uma vida totalmente sedentdria e ndo me importava com a minha
alimentagdo e saude, me sentia cansado e sem disposicéo para as atividades do dia a
dia. Foi entéo que um dia revendo algumas fotos antigas me deparei com uma foto que
eu era bem mais magro e resolvi mudar. Comecei a fazer pequenas caminhadas, mudei
minha alimentag¢do e consegui emagrecer 24 kg. Ndo me tornei “ escravo” de uma dieta,
mas aprendi a ter moderagdo com a alimentagdo e principalmente inclui a atividade na
minha rotina.”

Madrio Ribeiro
Supply Chain

“Minha deciséo de mudanga de vida veio diante de alguns cendrios que estava passando
pela minha vida pessoal e também profissional. Parei, refleti e decidi mudar.

Minha autoestima estava baixa e isso estava impactando minha vida profissional
também, os meus novos desafios.

Apos a decis@o de mudar, passei a caminhar na rug, pois tinha vergonha de ir d academia
porque estava acima do peso. Também mudei a minha alimentagéo, mas sem deixar ela
muito restrita, podendo comer o que gosto quando tenho vontade. Hoje tenho prazer em
comer. N&do simplesmente comer por comer, qualquer coisa ou por fome.

E faltando um més para completar uma ano da minha decisdo, consegui eliminar 29
quilos. Sou outra pessoa mais disposta, mais alegre, me exponho mais, tanto pessoal
quanto profissionalmente. E ainda sou chamada de coach pelas amigas!”

Silvia Machado
Comercial

“Eu era uma pessoad muito sedentdria e achava que nunca seria capaz de praticar
esportes ou qualquer outra atividade fisica. Pesando aproximadamente 30kg a mais do
que peso hoje eu vivia cansado e desanimado. No inicio foi bem dificil sair da zona de
conforto e comegar a praticar atividades fisicas, comecei fazendo caminhadas e depois
a correr e pedalar. Costumo dizer que os beneficios da pratica esportiva véo muito além
do que perder peso, o bem estar fisico e mental € muito superior! Ter uma alimentagdo
sauddavel também me ajudou muito nessa mudanga de vida.

Todos somos capazes, basta apenas comecgar, insistir e vencer a simesmo um pouquinho
a cada dia!”

Lino de Oliveira Junior
Endovascular

Ambas as campanhas nos lembram de que cuidar de nés mesmos & uma prioridade
que néo deve ser negligenciada. Afinal, a satide mental e fisica estéo interligadas e é
essencial manter um equilibrio para desfrutar de uma vida plena e feliz.
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Pudim
. de Bar
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iﬁ por: Glini Rosa
(Endovascular)
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Cozinhar para alguém é um ato de amor e ao falar de amor,
lembramos dos nossos amigos e familiares mais proximos e
queridos.

Nesta edigdo, Glini Rosa (Endovascular) compartilha conosco
uma receita especial: o pudim de bar.

Essa foi uma das primeiras receitas que Glini aprendeu com a
sua v6 Maria Iracema & no interior de Minas Gerais. “Muita prosa,
muito bolo e muito feijéo tropeiro também saiam dos fogbes de
lenha da casa dela”, conta a neta.

Ingrediente: Quantidade:

Ovos

3un.

Queijo 1 xicara

Oleo

2 colheres de sopa

Modo de
preparo

Para a massa:

[ 1, Coloque o agicar em uma panela e leve ao fogo, logo o aglcar
vai ficando liquido nas beiradas, com uma colher va puxando o
agucar derretido para o centro (mas ndo mexa muito para néo
empelotar), va fazendo isso o tempo todo, porque sendo o aglcar
comega a queimar e fica muito amargo. Assim que o agucar todo
derreter e comegar a pegar uma cor desligue e tire do fogo.;

2 Despeje a calda em uma forma e espalhe com uma colher.

E em um liquidificador bata todos os outros ingredientes e em
seguida despeje na forma caramelizada.

E'! Cozinhe em banho maria de 40 minutos a 1 hora
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Marcando presengal

Estivemos presentes no 31° Congresso da Sociedade Mundial de
Cirurgiées Cardiovasculares e Tordcicos realizado em Foz do Iguagu!
Esse importante Congresso reuniu profissionais de mais de 17 paises,
com muita novidade e prdticas inovadoras.

Foram 3 dias intensos (de 24 a 26 de agosto de 2023), de rico
networking e muito conhecimento sobre as melhores praticas
médicas em beneficio dos pacientes do mundo.

Além da rica programagdo do Congresso, a Braile contribuiu
com suas palestras, ministradas por cirurgides cardiovasculares
renomados e parceiros:

“Inovare® Rapid Deployment Valve” por Dr.
Jodio Carlos Leal

“SafeSync a primeira TAVI desenvolvida no
Brasil” por Dr. Felipe Cividanes

E um belo stand, que promoveu muito networking e apresentou
especialmente nossos Gltimos langamentos!

O 31°Congressoda Sociedade Mundial de Cirurgides Cardiovasculares
e Tordcicos englobou mais dois grandes congressos nacionais,
o0 7° Congresso Sul Brasileiro de Cirurgia Cardiovascular e o 1°
Congresso da Associagdo Latino-Americana de Cirurgia Cardiaca e
Endovascular.

Informativo Interno da Braile | 12



A busca

pelo porqué

Por:

Demer Montezani
Coordenador de Supply Chain

Em um mundo globalizado e digital onde a competitividade esté
cada vez maior, as pessoas - focadas na carreira - buscam cada
vez mais competéncias para atender as demandas do mercado.
Acontece que, focados no ter - em questdes de competéncia -
muitos se esquecem do ser, vivem sem se questionarem o porqué
fazem determinada coisa.

Uso o exemplo da carreira, mas isso se estende para as demais
dreas da vida. Simon Sinek & autor do best seller “Comece pelo
porqué” obra que tem ajudado pessoas ao redor do mundo todo
a encontrarem e exercerem sua vocagdo.

Ele nos dé uma ferramenta neste livro, a qual chamou de Golden
Circle, que consiste em trés circulos concéntricos com a palavra
“porqué” no centro, envolvida pelo circulo do “como” e no mais
afastado esté o “o qué”.

Veja em detalhe cada definigdo:

O QUE:

Descreve a realizagdo de uma atividade. E a parte
mais facil e perceptivel do circulo e da vida.

“Golden Circle”
teoria de Simon Sinek

COMO:

llustra a forma pela qual o “QUE" é feito. Normalmente,
as pessoas sabem como fazem o que fazem.

PORQUE:

E aqui que se encontra o diferencial, pois a maioria

das pessoas ndo consegue conceber por que elas

fazem o que fazem. Essa parte do circulo define o
motivo da sua atividade existir.

k- f
b4l P 1]
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Simon Sinek popularizou um conceito abordado por Viktor Frankl
em “Em busca de sentido” que dizz Quem tem um “porqué”
enfrenta qualquer “como”.

A professora e filésofa Lacia Helena Galvdo costuma dizer
que: “Quando uma maquina clona o que uma mente humana
cotidiana faz ela ndo ocupa nosso lugar, ela nos libera para
fazermos algo que é proprio do ser humano, buscar um porqué e
para onde, desenvolver a criatividade, intuicéo, empatia; ter uma
percepgdo cada vez mais ampla da vida. A tecnologia ndo entrou
nesses ramos e talvez nunca entre, porque isso é exclusivamente
humano.”
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