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Encontro com a diretoria

Braile promove primeiro encontro do ano com colaboradores e
diretoria. Confira os destaques, resultados de 2025 e as
perspectivas para 2026.

Solis Prime agora homologado
no FINAME

Tecnologia desenvolvida pela Braile passa a integrar programa
do BNDES, ampliando o acesso a solucdes essenciais para
suporte & vida por ECMO. Confira os detalhes dessa conquista.

Agradecimento aos monitores
de ginastica laboral de 2025
Braile reconhece a dedicagéo dos monitores e realiza sorteio

especial como forma de agradecimento. Confira quem foram
os ganhadores.
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Editorial

Janeiro sempre chega trazendo um convite ao recomego e
também a oportunidade de cuidarmos de quem realmente
importa: nés mesmos. O Janeiro Branco nos lembra que sadde
mental é prioridade, dentro e fora da Braile.

Aqui, seguimos firmes no propodsito de cuidar de pessoas, e isso
comega pela nossa propria equipe. Por isso, reforgcamos iniciativas
como a parceria com a Vittude, que oferece suporte psicoloégico
acessivel e qualificado aos nossos colaboradores.

Que este inicio de ano nos inspire a olhar para dentro com gentileza,
a buscar equilibrio e a construir relagées mais saudéveis. Cuidar da
mente & o primeiro passo para viver bem e para fazermos, juntos,
um 2026 ainda mais humano, consciente e promissor.

Boa leitura e um excelente comego de ano!

Patricia Braile
CEO da Braile

Fundador: Conselho de
Domingo Marcolino Braile  Administraggo:
(in Memoriam) Valéria Braile Sternieri

Presidéncia do Conselho Luis Antonio Verdi

de Administragéo e Wallter Sternieri Jr.

Braile Biomédica: Marcos Ribeiro

Patricia Braile Verdi Maria Cecilia Braile
(Emérita)

ORGANOGRAMA

Liderangas - grandes areas:

Rafael Braile Cunha
(CoO - chief Operating Officer)

Norberto Sgavioli
(Diretor Administrativo Financeiro)

Fernando Vianna
(Diretor de Operagées Industriais)

Ana Carolina Huss
(Gerente de Gestéo de Pessoas)

Sandro Ottoboni
(Gerente de Qualidade e
Assuntos Regulatérios)

Daniela Aradjo
(Diretora Comercial e Marketing)

Vinicius Semenzim
(Gerente de Inovagéo)

Renata Gabaldi

(Gerente de Desenvolvimento)
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Braile nos Congressos

SPACV

A Biotrade, empresa do Grupo Braile, marcou presenca na reunicio
de nicleos da SPACV e no curso de introdugdio & angiologia e
cirurgia vascular, realizados nos dias 15 e 16 de janeiro, na Quinta
das Lagrimas, em Coimbra, Portugal.

A participag¢do da Biotrade ocorreu junto ao parceiro comercial
Logsa, reforgcando a atuagéio da empresa em eventos voltados a
formacdo, relacionamento e desenvolvimento da area vascular.
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Agora ficou mais
facil achar a Braile!

Nossa entrada estd de cara nova, agora com a identificagéo do nome da
empresa de forma clara e visivel!

A presenca do letreiro contribui para a organizagdo e a comunicagdo
visual do espaco, facilitando o acesso e a identificagéo por colaboradores,
parceiros e visitantes.

Além disso, a nova sinalizagéo valoriza o ambiente que recebemos
diariamente, reforgando o orgulho de fazer parte da Braile e carregando
consigo significado, histéria e propdsito.
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Encontro com a diretorio

No dia 14 de janeiro, a Braile realizou o primeiro
encontro do ano com a diretorig, reunindo
colaboradores no pdtio da empresa, com
transmissdo online, para um momento de
diglogo, transparéncia e alinhamento.

Durante o encontro, foram apresentados
os resultados de 2025, com destaque para
as métricas e conquistas ao longo do ano,
encerrando o ciclo com alguns avangos e
muitos aprendizados. A diretoria também
compartilhou as perspectivas para 2026,
alinhando expectativas e objetivos para o
novo ano.

Mais do que nimeros, o encontro destacou
a importancia da comunicagéo aberta, do
trabalho em equipe e do compromisso com
as pessoas que impactamos diariomente
com nossos produtos. Momentos como esse
fortalecem nossa cultura e reafirmam que
transparéncia e didlogo fazem parte do DNA
da Braile.

Seguimos juntos, com foco, uniéio e proposito,
prontos para construir mais um ano de
resultados e conquistas.
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Solis Prime agora

homologado no FINAME

Mais uma conquista importante para a sadde do Brasil! O Solis
Prime, equipamento de suporte a vida por ECMO desenvolvido pela
Braile, foi homologado no FINAME, programa do BNDES que possibilita

M L]
aquisicdio de equipamentos nacionais por meio de linhas de Q ’l ;Ol IS

financiaomento especiais.
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Na pratica, isso significa que hospitais e instituicbes de salde

passam a ter mais facilidade e condigées favordveis para adquirir
o Solis Prime, ampliando o acesso a uma tecnologia essencial em
situagées criticas de cuidado intensivo.

Essa conquista reforga nosso compromisso com inovacéo, qualidade
e impacto positivo na vida de pacientes e profissionais de satde em
todo o pais.

Saiba mais:

O produto, que serd langado oficialmente em breve, consiste na
segunda geragdo do equipamento de oxigenagdo por Membrana
Extracorpérea da Braile, ECMO em inglés, uma forma de respiragéo
extracorporal.

O Solis Prime, como é chamado, pode exercer a fungdio do coragéo
em pacientes em que o o6rgdo perdeu temporariomente a
capacidade de realizar a fungdo.

E indicado para adultos ou criangas também em casos de
transplante de coragéio, infarto do miocérdio, parada cardiaca e
insuficiéncia respiratéria aguda, dentre outras.

“Agradecemos, especialmente Gediel dos Santos que coordenou o
projeto e o apoio de todos os profissionais dos times de Planejamento
e Gestdo, Fiscal / Contdbil, Engenharia de Processos, Comercial,
Eletromédicos, Recursos Humanos, PDI, Tl e PCP.”
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Formacdo e atualizagdo
em ginastica laboral

valore osso jeito de ser

No dia 21 de janeiro, o time de Seguranga do Trabalho realizou um
encontro com os novos monitores de gindstica laboral na Braile. Durante
o evento, o fisioterapeuta Lucas Pereira conduziu uma capacitagdo
especial, reforgando técnicas para garantir uma gindstica laboral cada
vez mais efetiva em nossos dias.

A gindstica laboral desempenha um papel essencial na promogéo da
salde e do bem-estar dos colaboradores, além de ser umaimportante
aliada na prevengdo de doengas ocupacionais.

Presente na Braile desde 2001, essa prdtica surgiu da preocupagéo
de cuidar da saldde dos nossos colaboradores. Com a dedicagdo
de nossos monitores capacitados, seguimos fortalecendo esse
compromisso com a qualidade de vida no ambiente de trabalho.

De acordo com Daniela Silva, Técnica de Seguranga do Trabalho “co
longo dos anos, vemos o quanto a gindstica laboral faz diferenga no
dia a dia dos colaboradores. Ela ajuda muito na prevengdo de dores,
melhora a postura, traz mais disposi¢gdo e ainda contribui para um
ambiente mais leve e integrado. E muito bom ver como essa prética,
que ja faz parte da nossa roting, impacta positivamente a sadde e a
qualidade de vida de todos.”
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Agradecimento aos monitores de
ginastica laboral de 2025

Ao longo de 2025, os monitores de gindstica laboral
desempenharam um papel fundamental auxiliando na promogéo
da satde, do bem-estar e da qualidade de vida dentro da Braile.

Como forma de agradecimento por todo o empenho ao longo do
ano, foi realizado um sorteio especial entre os monitores, com a
entrega de 3 cheques no valor de R$ 150,00.

Os contemplados foram:

Valdirene Silva (Facilities)
Yuri Santos (Eletromédicos)
Juliano Prado (Lab. De Testes)

ABraile agradece atodos os monitores de 2025 pela disponibilidade,
responsabilidade e carinho com que conduziram essa prética. O
cuidado com as pessoas sempre foi e continuard sendo parte do
NOSSO coMPromisso!

jei erejt
Nossos valores, nosso jeito des f ‘
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Cuide da sua satidecomo
TotalPass

Comeco de ano é aquele momento em que a
gente repensa habitos, faz planos e decide cuidar
mais de si. Pensando nisso, a Braile oferece aos
seus colaboradores e dependentes o beneficio
do TotalPass, uma oportunidade de investir em
saude, bem-estar e qualidade de vida.

Com o TotalPass, & possivel ter acesso a
academias com valores diferenciados, além de
treinos online, sessées de meditacdo e diversas
opgdes que se adaptam d rotina de cada pessoa.
Tudo em um Unico aplicativo, de forma prética e
acessivel.

Mais do que um
beneficio,

o TotalPass & um incentivo para
adotar novos hdbitos e manter uma
rotina mais ativa ao longo do ano.
Basta baixar o aplicativo, realizar o
cadastro e comegar.




Marcela - RH

Marcela (RH): “Tenho vivido o comego do ano entendendo que
movimento também é salde emocional. O TotalPass entrou
como um aliado nesse processo de autocuidado, me ajudando
a alinhar corpo e mente com mais consciéncia. Ter acesso a
academias, treinos online e até momentos de meditagdo em um
Unico aplicativo ajuda muito a manter a motivagéo, mesmo com
a rotina do dia a dia. E um incentivo importante para quem quer
comegar o ano com mais equilibrio e bem-estar.”

Maria Eduarda (Marketing)

“Comecei a usar o TotalPass ndo s6 para a academia, mas
também para jogar beach tennis, e isso fez toda a diferenca na
minha rotina. Ter opgdes variadas de atividade fisica me da mais
motivagdo e me proporciona um bem-estar enorme. Além disso,
a possibilidade de incluir dependentes € um grande diferencial,
porque consigo incentivar e cuidar da sadde fisica e mental da
minha mde também. E um beneficio completo, que impacta néo
s6 a minha vida, mas a de quem estd comigo.”

Vinicius Mauricio (SESMT)

“Ja utilizava o TotalPass antes e continuo usando, principalmente
porque o beneficio oferecido pela empresa é extremamente
importante e me incentiva a manter a prética regular de
atividades fisicas. Além disso, contribui diretamente para a
adogdio de hdbitos mais saudéveis e mostra a preocupagéio da
Braile com a sadde e a qualidade de vida dos colaboradores.”
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Jenelre Bramnecos

cuidar da saude mental
também é prioridade

Janeiro é tradicionalmente visto como um més de recomegos. Novos
planos, novas metas e a chance de olhar para a prépria vida com mais
atengdo. E nesse contexto que surge o Janeiro Branco, uma campanha
dedicada & conscientizag@o sobre a importdncia da saidde mental e
emocional.

A proposta do movimento & simples, mas essencial: incentivar as
pessoas a refletrem sobre como estéo cuidando da mente, dos
nentos e das emogdes, da mesma forma que cuidam do corpo

O que é saide mental?

Sadde mental vai muito além da auséncia de doencgas. Ela estd
relacionada & forma como lidamos com o estresse, com as pressées
do dia adia, com nossos relacionamentos, emogoes e escolhas. Envolve
equilibrio emocional, autoconhecimento, capacidade de enfrentar
desafios e manter relagées saudaveis.

Cuidar da satde mental é reconhecer limites, respeitar sentimentos
e entender que pedir ajuda ndo é sinal de fraqueza, mas de
responsabilidade consigo mesmo.

Por que é téio importante cuidar da mente?

A rotina intensa, as cobrangas profissionais, os desafios pessoais e
as mudangas constantes podem impactar diretamente a sadde :

mental. Quando esse cuidado é negligenciado, podem surgir sinais CUIDE DA SUA MENTE!
como cansago excessivo, irritabilidade, ansiedade, dificuldade de \
concentragdo, alteragdes no sono e no humor.

Promover o cuidado com a saude mental ajuda a melhorar a qualidade
de vida, fortalecer relagées, aumentar a produtividade e prevenir o
agravamento de quadros emocionais. Falar sobre o tema, buscar
apoio e normalizar esse cuidado séio passos fundamentais para uma
vida mais equilibrada.




Buscar ajuda faz parte do cuidado

Assim como procuramos um meédico quando sentimos dor fisica, buscar apoio
psicolégico € uma forma de cuidar da mente. A psicoterapia oferece um espago
seguro de escuta, acolhimento e orientacéo, ajudando no desenvolvimento emocional
e no enfrentamento das dificuldades do dia a dia.

Reconhecer a importdncia desse cuidado & um avango coletivo e uma construgéo
continua dentro e fora do ambiente de trabalho.

MundoBraile
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Inovacao &
proposito

Braile
Av. Pres. Juscelino K. de Oliveira, 1505 | Bairro Tarraf |
Sdo José do Rio Preto - SP | 15091-450

www.braile.com.br
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