Conecta Braile

Celebramos juntos o Conecta Braile, ul
alegria e unido para encerrar o d
todos do mesmo time.

Natal Soliddrio

ajuda dos colaboradore
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Iniciamos um novo ano levando conosco tudo o que construimos
juntos. O Conecta Braile, nossa festa, marcou o encerramento de
2025 com celebragdo, uniio e a certeza de que somos todos do
mesmo time, conectados por pessoas, propdsitos e resultados.

Sempre bem-vindas e Academia de Lideres Também encerramos 0 ano com um gesto que nos representa: o
bem-vindos Natal Soliddrio, que levou carinho, presentes e esperanga a muitas
criangas, gragas ao engajamento e d generosidade dos nossos
colaboradores.

Que 2026 comece com esse mesmo espirito, de colaboragdo,
empatia e vontade de fazer a diferenga. Seguimos juntos,
conectados e prontos para novos desafios.

Parceria estratégica com o Natal Solidario
InCor e a Fundacdo Zerbini Boa leitura e um excelente ano para todos!

Patricia Braile
CEO da Braile

CIPA - ocomecgo de um Conecta Braile The Heartbeat Journey
novo ciclo
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formagdo em perfuséo da UNICAMP (Campinas) para conhecer a

o
l fébrica e aplicar seus conhecimentos em uma ag¢do de hands-on,
e e m VI n q s o conduzida pelo time clinico.

O dia foi conduzido pela Betina Silva, Especialista Clinica, que deu
inicio & programagéo com uma apresentagdo institucional sobre a

Aleja nd ro Alcqyagq Villegcl se histéria, os valores e as solugdes desenvolvidas pela empresa. Em
Cc h ri Sti an Fa j a rd o seguida, as alunas participaram de um Biotour pelas instalagées
da fébrica, onde puderam conhecer de perto as dreas produtivas,

controle de qualidade e a estrutura administrativa.

. UNICAMP \} - -—ii l_"“
s e m p re b e m — VI n d o s Na sexta-feira, 05 de dezembro, recebemos as alunas do curso de A =1

Nos dias 04 e 05 de dezembro, recebemos na Braile nosso parceiro
comercial do Chile, Alejandro Alcayaga Villegas, e o perfusionista
Christian Fajardo. Durante a visito, eles puderam conhecer de perto
nossa estrutura e tecnologias, com visitagdo e muita pratica.

Ao final, os alunos participaram de um hands-on de troca de
oxigenador, aplicando na prética os conhecimentos adquiridos no
curso. Todos receberam um certificado de participagéo, marcando
esse momento de aprendizado e inovagdo.

A agenda contou com uma visita técnica completa, na qual os
convidados conheceram a Braile e nosso portfélio de produtos. Além
disso, foram realizados testes em laboratério, com foco em perfuséio,
permitindo a demonstragdo pratica da performance dos produtos da
linha.

A troca de conhecimento e a proximidade com nossos parceiros
fortalecem ainda mais nossa atuagdo e ajudam a levar a Braile
sempre mais longe.
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Academia de Lideres Braile nos
.. congressos

competéncias de lideranga dentro da empresa. O tema ] " ﬁ il A% \ SPCCTV 2025
do encontro foi a devolutiva da Pesquisa Humanizadas, : = ; | g

com andlise dos resultados e construgdo do plano de 2 i { il - -~ _ A Biotrade, empresa do Grupo Braile, marcou presenca no
agdo, conduzido pelo time de RH, representado por Ana e Y /e S R Gk W SPCCTV 2025 - Congresso Anual da Sociedade Portuguesa de
Carolina Huss e Bruna Figueiredo, além de contar com e s ,‘_ aw L h 2 ! i A 7 Cirurgia Cardiaca, Torécica e Vascular, realizado de 28 a 30 de
apoio do Vice-presidente, Rafael Braile e toda a alta s g g (Al g 1 novembro, no Real Santa Eulalia, em Albufeira, Portugal.
lideranga da empresa. g

No dia 3 de dezembro, a Braile realizou o Ultimo encontro

Durante o evento, a Biotrade esteve presente com estande,
Durante a atividade, foram apresentados os principais (e | representando as marcas Braile, Medical Instruments, USB
resultados da pesquisa, promovendo reflexdes sobre : i - e Medical e Lifetech, reforgando sua atuagéo no mercado europeu
os pontos de melhoria e orientando os lideres na ] . - e o relacionamento com cirurgies cardiacos e cirurgides

criagéo de estratégias prdticas para fortalecer o clima . . ] y - vasculares, plblico-alvo do congresso.
organizacional e aprimorar a experiéncia de todos ' i

os stakeholders. Foi um momento de diGlogo aberto,

aprendizado coletivo e alinhamento para os desafios

do préximo ano.

Solugdes inovadoras
ao servigo da vida!

CONGRESS 2025

Informativo Interno da Braile | 6



MundoBraile

MundoBraile

Mas, para a Braile, essa parceria tem
um significado ainda mais profundo.

Braile firma parceria
estrateglca com o InCor
e a Fundacéo Zerbini

O Dr. Domingo Marcolino Braile foi aluno e amigo de Zerbini. Foi ao
lado dele e de outros nomes essenciais da cardiologia brasileira,
que aprendeu o oficio, ajudou a desbravar novas técnicas e
levou adiante a cirurgia cardiaca no pais. Domingo comegou sua
trajetéria justamente no INnCor, num periodo em que a medicina
cardiovascular brasileira ganhava forma e forga.

CIENCIA E HUMANISMO

FUNDAGAO
ZERBINI
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A Braile acaba de avangar mais um passo na agenda de inovagéo A iniciativa fortalece a presenga da Braile no ecossistema de
ao firmar uma parceria com o InCor e a Fundagdo Zerbini, instituigées inovacéio em salde e reforga nosso compromisso em desenvolver
de referéncia na sadde cardiovascular. O acordo integra o Inova tecnologias brasileiras que transformam vidas e contribuem para a
Incor e prevé a cess@io de espago fisico no CESIN, criando um sustentabilidade tecnolégica no pais.
ambiente colaborativo para pesquisa, desenvolvimento tecnolégico
e capacitagdo profissional.

Por que essa parceria é tdo especial para a Braile?

Um time da Braile, envolvendo inovagdo, desenvolvimento, comercial Por isso, voltar ao InCor agora, como empresa parceira, Essa parceria, mais do que um projeto, € uma

e marketing, visitou o espago, que estd em fase final de construgéo e
tem inauguragdo prevista para margo de 2026.

Com essa parceria, a Braile teré uma sala no andar corporativo para
treinamentos, reunides técnicas, demonstragdes e apoio a estudos
clinicos; redlizagéo conjunta de eventos técnicos e cientificos com o
InCor; projetos de co-inovagéo; além de capacitagéio profissional e

suporte para projetos colaborativos.
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OInCor éum dos maiores e mais respeitados centros cardiolégicos da
América Lating, reconhecido pela exceléncia clinica e pela produgéo
cientifica que formou geragdes de especialistas. A Fundagéo Zerbini,
por sua vez, tem papel histérico na viabilizagdo de pesquisa, ensino
e inovagdo, honrando o legado do Dr. Euryclides de Jesus Zerbini,
pioneiro dos transplantes cardiacos no Brasil.

ndo & apenas um movimento estratégico. £ simbolico.
E afetivo. E parte da nossa histéria.

Estamos retornando ao lugar onde tudo comecgou,
levando conosco décadas de inovacéo, dedicagéio e
0 compromisso que herdamos de ambos: transformar
vidas por meio da ciéncia, da tecnologia e do cuidado.

homenagem viva ao legado de dois mestres que
inspiram tudo o que fazemos até hoje, Zerbini e Braile,
e abre um novo capitulo para todos que seguem
construindo essa histéria junto com a gente.
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® ” o
Solidario-
A Braile participou da campanha “Juntos pelo Natal”,
promovida pelo Fundo Social de Solidariedade Rio Preto e
gracas a generosidade dos colaboradores, 146 criangas
receberam presentes de Natal. Vocé fez parte disso!

A entrega aconteceu no dia 2 de dezembro na a Escola
Municipal Nice Beolchi Nunes Ferreira.

A iniciativa rendeu uma homenagem & Braile, que foi
reconhecida como umas das Unicas instituicdes a
apadrinhar uma escola completa na campanha deste
ano. Um gesto que reforca o compromisso social da
empresa e d importancia de estender cuidado além dos
nossos produtos.

Aentrega dos presentes foi realizada pelos colaboradores
Daniela Rocha (Facilities), Isabelly Freire (RH) e Maria
Eduarda Melo (Marketing), que representaram todos
— os voluntdrios da Braile, em uma manhd emocionante,
repleta de sorrisos, alegria e gratiddo por parte das
criangas e da equipe escolar.

y Agradecemos atodos os colaboradores que contribuiram
para tornar essa agdo possivel.

9 | Informativo Interno da Braile

Vocé piscou... € a eleigéio para definir os novos integrantes da CIPA gestdo 2026 j&
aconteceu! Agora, seguimos para a préxima etapa dessa jornada.

Durante toda a primeira semana de dezembro, os integrantes da CIPA gest&o 2026
passaram por treinamentos para prepard-los para o inicio das atividades no préximo
ano. Manter os membros atualizados sobre as normas é essencial para garantir o
cumprimento das obrigagbes e promover um ambiente de trabalho cada vez mais
seguro.

Os treinamentos foram ministrados por Marcelo Pereira, Técnico de Seguranga do
Trabalho da empresa Performance, parceira da Braile.

MundoBraile
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( todos do
mesmo time!

No dia 19 de dezembro, a Braile celebrou o fim
de mais um ano com o Conecta Braile, nossa
festa de fim de ano que reuniu colaboradores
para um momento de comemoragéo, conexdio
e muitas risadas.

O final da tarde foi marcado por banda ao
vivo, comidas tipicas de boteco e sorteios, que
deixaram tudo ainda mais animado. Entre
conversas, masica e diversdo, o clima foi de
integragdo e celebragdo das conquistas do ano.

Com o tema “Conecta Braile — somos todos do
mesmo time”, a festa trouxe a tona algo que
faz parte do nosso dia a dia: a importéncia de
estarmos juntos, colaborando e construindo
resultados lado a lado.

ativo Interno da Braile

O Conecta Braile foi mais do que uma confraternizagdo, foi um jeito leve e
especial de encerrar o ano, fortalecer os lagos e seguir conectados para
os préximos desafios.

Escaneie o QR Code abaixo e acesse todas as fotos do evento!

Informativo Interno da Braile | 1
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The Heartbeat Journey

Na sexta-feira, 29 de novembro, aconteceu mais um encontro do
The Heartbeat Journey, nosso programa de visitas, uma iniciativa
que conecta médicos ao legado, & inovagdo e a viséio de futuro
da Braile por meio de uma experiéncia imersiva e exclusiva.

Encerrando com chave de ouro a ultima edi¢géio do programa
neste ano, recebemos:

»  Dr. André Monti Garzesi - Cirurgiéo Cardiovascular — Barretos
«  Dr.Diego Pretel - Cirurgicio Cardiovascular — Barretos
»  Dr.Eduardo Pessoa — Cardiologista Intervencionista — Recife
+  Dr.Jodo Pedro Carvalho — Cirurgido Vascular — Salvador
+  Dr.Marcelo Gib — CirurgiGo Cardiovascular — Porto Alegre
»  Dr.Mdrcio Bevilaqua Lacerda — Cirurgido

Cardiovascular — Minas Gerais

Mais uma vez, o programa de visitas destacou o compromisso
da Braile em aproximar parceiros estratégicos, fortalecer
relacionamentos e valorizar a troca de experiéncias, sempre com
o propdsito de transformar vidas por meio da tecnologia e da
medicina.

Em 2026 tem muito mais. Estamos prontos para continuar
construindo conexées que inspiram o futuro.

Heat*;beat
loui'ney

The

Heartbeat
Journey

Zf
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Danilo Ferraz Danilo Francisco Jean Carlo Vera Poliane Previdente Cristiane da Silva Beatriz Dias Geysa Santos
Logistica | Q1 TL|O2 Logistica | 02 Sup. Comercial | 02 Biologica | 05 Endovascular | O7 Licitactes | 07
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Qualidade | 07 Descartaveis | 07 DR |08 Logistica | 09 Manutencao | 12 Endovascular | 12

Katia Jaques Mario Francisco Lino Junior Alexandre Mingorance  Carlos Suyama Fernando Istartari Denilson Parra
Facilities |13 Logistica | 15 Endovascular | 16 Qualidade | 17 Sup. Comercial| 17 Supply Chain |17 Logistica |19

Mario Junior Guilherme Matos Luciano da Silva Valdineia da Silva Daiane da Rocha Marcos Ribeiro Rodrigo Maciel
Eng. de Processos |19 Descarlaveis | 20 Manulencao | 23 Blologica | 26 Biologica | 27 Comercial | 27 Comercial | 28

Maria Lucia Felipe Renata Gongalves RosanadaCosta  Welington Domingues  Julio Alexandre
Bioldgica | 29 Biclogica | 30 Bicldgica | 30 Lab. de Microbiclogia | 31 Mecanica | 31

Sandra dos Santos Wellinton Alves
Biclogica | 31 Mecanica | 31
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Encerramos mais um ano com o coracao cheio
de gratidao por cada desafio superado, cada
aprendizado conquistado e, principalmente,
por cada pessoa que fez parte dessa jornada.
Cada passo dado ao longo do ano reforca a
forca do nosso trabalho em equipe e o valor de
estarmos conectados por um Mmesmo
proposito.

Que 2026 chegue como um NoVo COMego,
trazendo oportunidades, crescimento e
conguistas compartilhadas. Que seja um ano
abencoado, repleto de saude, unido, equilibrio
e realizagdes, tanto no ambito profissional
quanto pessoal.

Seguimos juntos, aprendendo, evoluindo e

construindo o futuro com dedicacao, respeito e
* colaboracdo. Que o préximo ano Nos encontre
ainda mais conectados, fortes e confiantes.no
caminho que escolhemos trilhar.
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