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Editorial

Fevereiro marcou mais um capitulo importante da nossa
trajetéria com a realizagéo da Convengéo de Vendas Braile
2025 - Embarque para o Futuro. Nos dias 12 e 13, reunimos nosso
time comercial interno e distribuidores em um encontro que
uniu estratégia, conhecimento e, principalmente, proposito.
Foram dois dias intensos, com palestras da Diretoria, mesa-
redonda com o Comité Executivo e treinamentos conduzidos por
especialistas, fortalecendo o alinhamento entre todas as dareas
envolvidas — Marketing, Acesso ao Mercado, IndUstria, Inovagéo
e muito mais.

A convengdo nos lembrou que inovar é transcender: € olhar para
o futuro com coragem, tecnologia e consciéncia, sem perder de
vista aquilo que nos torna Gnicos — nossa esséncia de cuidado e
exceléncia. Seguimos avangando juntos, preparados para mais
um ano de realizagdes, investimento em pessoas e conquistas
em cada frente da empresa.

Patricia Braile
CEO da Braile

Fundador: Conselho de
Domingo Marcolino Braile  Administraggo:
(in Memoriam) Valéria Braile Sternieri

Presidéncia do Conselho Luis Antonio Verdi

de Administracéo e Walter Sternieri Jr.

Braile Biomédica: Marcos Ribeiro

Patricia Braile Verdi Maria Cecilia Braile
(Emérita)

ORGANOGRAMA

Liderangas - grandes dreas:

Rafael Braile Cunha
(COO - chief Operating Officer)

Norberto Sgavioli
(Diretor Administrativo Financeiro)

Fernando Vianna
(Diretor de Operagées Industriais)

Ana Carolina Huss
(Gerente de Gestéo de Pessoas)

Sandro Ottoboni
(Gerente de Qualidade e
Assuntos Regulatérios)

Daniela Aradjo
(Diretora Comercial e Marketing)

Vinicius Semenzim
(Gerente de Inovagéo)

Renata Gabaldi

(Gerente de Desenvolvimento)
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CIPAA 2025:
Compromisso com um ambiente mais
seguro e saudavel

O ano comegou com a primeira reunido da CIPAA 2025! Esse
encontro inicial foi essencial para alinhar as expectativas da nova
gestdo e estabelecer os primeiros acordos entre os membros da

Comissdo.

A CIPAA (Comissdo Interna de Prevengdo de Acidentes
e Assédio) & composta por 18 integrantes, sendo
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No dia 22 de janeiro, realizamos o 3° Encontro de Monitores da Gindstica Laboral, conduzido
pelo fisioterapeuta Lucas Pereira. Durante o evento, foram reforgadas técnicas e praticas
fundamentais para tornar a atividade ainda mais eficiente nas manhés da Braile.

Checklist CIPA

Na sexta-feira, 21 de fevereiro,a Comisséo Interna de Prevencdo de Acidentes
e Assédio (CIPA) realizou uma inspegdo de seguranga em toda a empresa.

A agdo faz parte de um programa continuo de verificagé@o das condigdes
de trabalho e tem como objetivo prevenir riscos, garantir a conformidade
com as normas de seguranga e, acima de tudo, proteger a saude de
todos os colaboradores.

Presente desde 2001, a gindstica laboral & um importante
instrumento de cuidado com a saude dos colaboradores,
contribuindo para a prevencdo de LER (Lesées por
Esforgos Repetitivos) e DORT (Dist(rbios Osteomusculares
Relacionados ao Trabalho). Com o engajamento dos
monitores capacitados, seguimos fortalecendo esse
compromisso com a qualidade de vida ho ambiente de
trabalho.

Informativo Interno da Braile | 4



MundoBraile

Assembleia
da PLR 2025

Nodia 5 defevereiro, realizamos a Assembleia
da Participagéio nos Lucros e Resultados
(PLR) 2025. O modelo foi aprovado com a
participagéo ativa dos colaboradores(as),
representantes sindicais e da comiss@o
paritaria.

A PLR reconhece o esfor¢go coletivo e o
desempenho de todos na construgdo
dos resultados da Braile. E uma iniciativa
que reforca o compromisso com d

transparéncia e a valorizagdo das pessoas.
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Convencdo de o
Vendas Braile 2025: 11l/s O
Embarque para o futuro

Nos dias 12 e 13 de fevereiro, realizamos
a Convengdo de Vendas 2025, com o
tema “Embarque para o Futuro Inovar é
Transcender”. O evento reuniu nosso time
comercial interno e distribuidores em dois
dias de intensa troca de conhecimento,
estratégia e alinhamento de propésito.

A programagéo contou com palestras da
Diretoria, mesa-redonda com o Comité
Executivo e treinamentos conduzidos pelos
especialistas de produtos de cada linha,
além da participagdo das equipes de
Marketing, Acesso ao Mercado, Industriq,

Inovagdo e muito mais. f
- .

Foi um momento de  conexdo,
desenvolvimento e reforgco da identidade
Braile, unidos pela inovagdo, preparados
para transcender.
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Sempre
bem-vindos
e bem-vindas!
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Liga Académica de
Perfusédo da Unifesp

Na sexta-feira, 24 de janeiro, a Braile recebeu a
visita dos alunos da Liga Académica de Perfusé@o
da Unifesp.

O dia foi conduzido pela Betina Silva, Especialista
Clinica, que deu inicio & programagdo com uma
apresentagdo institucional sobre a histériq,
os valores e as solugbes desenvolvidas pela
empresa. Em seguida, as alunas participaram
de um Biotour pelas instalagées da fabrica, onde
puderam conhecer de perto os processos de
producgdo, controle de qualidade e a estrutura
administrativa.

Na parte da tarde, as participantes vivenciaram
um Hands-On pratico, com foco em perfusdo,
no centro cirdrgico da empresa. O treinamento
proporcionou uma intensa troca de experiéncias
e conhecimentos técnicos, permitindo que
as alunas aplicassem a teoria & prética,
esclarecessem duavidas e desenvolvessem
ainda mais suas habilidades na area.

Desde 1989, a Braile exporta produtos para a
Argentina, e em 2025 alcangamos mais um
marco importante: a aprovagdo da ANMAT
(Administraciéon Nacional de Medicamentos,
Alimentos y Tecnologia Médica) para exportacdo
de trés novos produtos: Dominus, Linus e Vesto.

Para fortalecer ainda mais essa conquista, nossa
Especialista de Produtos, Suelem Silva, esteve na
Argentina conduzindo um treinamento técnico
com o distribuidor local Omnimédica. No dia
2], ela acompanhou um procedimento com
uso de endoproétese customizada, reforcando
a qualidade, eficacia e inovagdo dos nossos
produtos em territério internacional.




De 28 a 30 de janeiro, a Braile esteve presente no
Congresso LINC (Leipzig Interventional Course), em
Leipzig, na Alemanha, um dos maiores encontros
cientificos do setor vascular no mundo.

Representaram a empresa os colaboradores do setor
de Inovagdo, Vinicius Ladeia Semenzim e Lucas Roberto
dos Santos. A edic@o de 2025 marcou os 20 anos do
evento e contou com mais de 40 casos ao vivo e 500
apresentagoées. Foi a primeira participagéo da Braile, com
foco nas inovagdes e tendéncias emergentes da drea.
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Projeto Forca _
Jovem 2025

Abrimos o ano com o primeiro encontro do Projeto For¢ga Jovem
2025, iniciativa que visa desenvolver nossos aprendizes para os
desafios do mercado de trabalho.

A abertura foi conduzida pela colaboradora Marcela Dias, do
RH, com uma conversa sobre sociabilidade e comunicagédo no
ambiente corporativo. Ao longo do ano, o grupo abordard temas
como Soft e Hard Skills, escolhas profissionais e habilidades
interpessoais, preparando os jovens para um futuro com mais
confianga e protagonismo.
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