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Editorial

Vocé querido(a) colaborador(a) estd recebendo mais uma vez a
Revista Mundo Braile, cheia de informagdes sobre tudo de mais
relevante que aconteceu neste més em nossa empresal.

Para este meu editorial gostaria de trazer para vocés informagdes
sobre um evento importantissimo do qual participeirepresentando
as indUstrias de Dispositivos Médicos (setor privado): o RISE for
Health das Américas, realizado no Panamaé!

O evento foi mediado pelo Departamento de Comércio dos EUA
e reuniu representantes da Argentina, Brasil, Chile, Costa Rica,
Republica Dominicana, Equador, México, Panamd, Peru, Estados
Unidos e Uruguai para discutir sobre a constru¢cdo de economias
e ecossistemas de saude resilientes, inclusivos e sustentaveis.

Foram diversos os painéis e assuntos abordados, mas destaco
o painel sobre Etica. Apresentei as iniciativas do Instituto Etica
Saudde, onde sou vice-presidente do Conselho de Administragéo,
pela integridade e sustentabilidade da satde no Brasil, explicando
o modelo de governanca adotado, as instrugdes normativas,
acordos de cooperagéo firmados e o canal de dendncias. Somos
considerados exemplo para os demais paises e isso € um orgulho.

Para mim, participar deste importante Encontro foi excepcional,
especialmente para conhecer e divulgar o que as Américas estéo

fazendo para tornar a Sadde melhor!

Leia sobre isso e muito mais nesta edigéio do Mundo Braile!

Patricia Braile, CEO da Braile Biomédica

ORGANOGRAMA

Fundador: Conselho de Liderancgas -
Domingo Marcolino Braile Administragéo: grande s dreas:

(in Memoriam) Valéria Braile Sternieri Rafael Braile Cunha

S Luis Anténio Verdi DRSS
Presidéncia do Conselho Norberto Sgavioli

de Administragﬁo e Walter St?rn!erl Jr. (Diretor Administrativo Financeiro)
Braile Biomédica: Marcos Ribeiro

) 9 : Carline Miglioli
Patricia Braile Verdi Maria Cecilia Braile (Gerente de Gestdo de Pessoas)
(Emérita)
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Quem é esse

Vamos ver se vocé adivinha quem séo
esses colaboradores?

colaborador 1 colaborador 2

Ficou facil!
N&o descobriu? A resposta estd na dltima pagina da revista.

Patricia Braile no
RISE for Health

das Ameéricas

Presidente da Braile, Patricia Braile, € a Gnica brasileira
representando o setor privado no RISE for Health das Américas,
realizado no Panama.

O encontro foi mediado pelo Departamento de Comércio dos
EUA em 20 de margo, no Panamdé e buscou reunir representantes
de governos, setor privado, sociedade civil e universidades para
discutir sobre a construgéio de economias e ecossistemas de
salde resilientes, inclusivos e sustentdveis e foi mediado pelo
Departamento de Comércio dos Estados Unidos com o apoio do
Departamento de Salde e Servigos Humanos dos Estados Unidos.
Estiveram presentes também representantes da Argenting, Chile,
Costa Rica, Peru, Uruguai, México e outros, que em suas discussées,
buscaram fomentar e acelerar as colaboragdes multissetoriais
em prol da construgdo de economias de saude e cadeias de
suprimentos resilientes e preparadas, aceleragdo de melhorias
regulatérias, garantia de investimentos em saude eficientes,
criagdo ambientes éticos onde a salde possa prosperar e
fomento de solugdes digitais para o segmento.
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Trabalhando ESG

Treinamentos capacitam profissionais para trabalhar praticas
ambientais, sociais e de governanga na empresa

ESG é uma sigla em inglés que significa
environmental, social and governance,
e corresponde as prdticas ambientais,
sociais e de governanga de uma
organizagdo.

Nos dltimos tempos, o termo ESG tem
ganhado grande visibilidade, pois atuar
de acordo com seus padrées amplia a
competitividade do setor empresarial,
seja no mercado interno ou no exterior
e indica solidez, melhor reputagdo e
maior resiliéncia em meio as incertezas e
vulnerabilidades.

O envolvimento da Braile Biomédica com o tema ESG ja acontece de forma genuina
desde o momento da sua criagéo, mas evoluir em tudo, especialmente nesta temética
est& no centro dos esforgos e na estratégia da empresa e por este motivo, a Braile
Leonardo Lima estd capacitando profissionais para aprofundar a temdtica e gerar agdes ainda mais

CEO da Dreams significativas.
& Purpose

O trabalho seré amplo e completo e teve inicio em abril, onde foram realizadas duas
grandes atividades.

A primeira, aconteceu dia 05 de abril e foi direcionada ao Comité Executivo. Com tema
“Viséio estratégica do ESG e suas implicagdes para a Braile”, o consultor da empresa
Dreams & Purpose, Leonardo Lima, apresentou o tema aos convidados e promoveu um
debate rico sobre a aplicagdo do ESG na empresa.

A segunda atividade aconteceu em 10 de abril e também foi promovida por Leonardo
Lima, direcionada para as liderangas da empresa e demais profissionais que tiveram
interesse em saber mais sobre o assunto.

“Entendendo o ESG em detalhes e suas implicagdes para a Braile” foi tema da palestra
neste dia, que marcou o pontapé inicial na formagdo sobre a temética na empresa entre
seus colaboradores(as) e o inicio de um grande trabalho.

Essas palestras sdo o inicio de um grande trabalho sobre ESG na empresa. Outras etapas j& estdo previstas. Serd realizado um
diagnéstico para entender nosso nivel em relagéo ao tema, um comité seré criado e haverd formagéo mais aprofundada para que
esse grupo promova agdes concretas.

Informativo Interno da Braile Biomédica | 4
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Estamos entre as

Melhores
parao
Brasil

Pesquisa “Melhores para o Brasil” destaca Braile
Biomédica com alto nivel de maturidade nasrelagdes
com todos os stakeholders

A Braile Biomédica participou pelo quarto ano consecutivo da
Pesquisa “Melhores para o Brasil”, anteriormente chamada
“"Humanizadas”.

Nesta Gltima edi¢do, atingimos o Rating ESG “BBB”, que significa
que nosso estdgio de maturidade e qualidade das relagées com
todos os stakeholders estd acima da média do mercado.

Com essa Pesquisa, sdo reconhecidas e valorizadas as
organizagdes que atuam de maneira mais humana, ética,
consciente, sustentdvel e inovadora. E o bom resultado fortalece a
transparéncia e a reputagdo da nossa marca.

Nesta Gltima edigéo, 196 organizagdes foram avaliadas e as de
destaque foram reconhecidas no evento que aconteceu em S&o
Paulo, em 23 de marcgo. E a Braile Biomédica esteve entre elas,
representada pela Gerente de Gestdo de Pessoas, Carline Miglioli.

Responder a Pesquisa traz beneficios para
todos(as)!

“Melhores para o Brasil” € uma avaliagdo multistakeholder que
avalia as organizagées pelos pilares de reputagdo, principios de
gestdo e cultura.

Durante suaaplicagéo,os questiondriosandnimos sdorespondidos
por todos os nossos stakeholders que sdo os colaboradores,
liderangas, clientes, parceiros, fornecedores e sociedade.

Com o resultado, a Braile consegue saber o que pode ser
melhorado para todos os publicos, inclusive, também é utilizada
como Pesquisa de Clima Organizacional oficial da empresa.
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A partir do resultado,
ja fizemos muitas

melhorias!
« Programa de Cargos, Saldrios e Carreira

« Programa de Diversidade e Incluséo
« PLR (participagdo nos lucros e resultados)

« Colaboradores do Coracdo (acdo de elogios
com premiacdo)

« EducaBraile (financiamento integral ou parcial
de estudos)

" W %
areputacao
da marcae
maiorem

* W&

atingimos uma
pontuacgdo de

W&

PEeSSoas

responderam

(pontuacdo méxima 2400) . e
em relagdo a média do mercado

*Dados referentes a pesquisa “Melhores para o Brasil” aplicada em novembro de 2022

Em 2023 ficamos com o Rating ESG BBB!

O rating BBB demonstra alto nivel de maturidade organizacional,
acima da média do mercado. Isso significa que noés trabalhamos
com melhor Performance ESG (meio ambiente, social e
governancga), satisfagdo dos clientes, bem-estar, confianga,
diversidade, transparéncia e ética.

Esse € um 6timo resultado e vocé faz parte
dessa conquista. Parabéns!

Informativo Interno da Braile Biomédica | 6
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PLR: beneficio
ajudando a tirar
sonhos da gaveta

Colaboradores(as) relatam como a Participagéo nos Lucros e Resultados

gerou mudancas positivas em suas vidas

J@ pensou receber aquele dinheirinho inesperado? Mas imagina
quando a empresa decide adotar o beneficio da PLR (Participagdo
nos Lucros e Resultados), as metas sdo atingidas e até superadas
e a sua bonificagdo chega? ACONTECEU! E aquela alegria.

Tem quem usou pra adiantar os boletos, quem decidiu deixar bem
guardado, quem decidiu investir e aqueles que resolveram tirar
sonhos do papel.

Esse é o caso de alguns colegas. Confira.

Valdirene da Silva (Servigos Gerais) usou do dinheirinho extra para
tirar a sua téo sonhada carteira de habilitagdo!

“Sempre tive vontade de tirar carta
de motorista, mas precisava priorizar
outras coisas, como a construgéo
da minha casa. Quando surgiu esse
beneficio, esse dinheiro extra, enxerguei
nele a oportunidade de realizar esse
sonho e estou muito feliz e animada.”

Para Nadia Gomes (Biolégica) o beneficio serviu para ajudar na
compra do seu primeiro carro.

“Estou economizando hé& 2 anos para
realizar a compra do meu primeiro
carro e esse dinheiro extra da PLR
veio pra me ajudar a concluir esse
sonho. Estou a procura e me sentindo
abengoada por essa conquista!”

A Participagéo nos Lucros e Resultados faz parte da Politica

de Reconhecimento da Braile e & uma forma da empresa
recompensar os profissionais pelo bom resultado, bonificando
a todos e todas de acordo com os rendimentos da empresa.

E Mdrio Ribeiro (Supply Chain) compartilhou com emog&o como
utilizou seu beneficio: realizou um sonho do seu filho!

Conhecer o estadio do Palmeiras (Allianz Parque) era sonho de
Leonardo, filho do Mdrio, mas sempre iam deixando para depois...
até que a PLR chegou e decidiram tirar esse sonho do papel.

“N6s fomos I& conhecer o estadio,
foi uma emog¢éo muito grande. Meu
menino ficou muito feliz e eu mais
ainda por poder proporcionar iSso
para ele.”

As metas estéo definidas e vocé pode contribuir para
alcanga-las.

A PLR depende de todos nés! Vamos buscar juntos os
resultados e no final, muitos outros sonhos poderéo ser
realizados!

Manual com informagées pode ser encontrado na “Area do Colaborador” do NEXT com nome “PLR 2023".
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Marcando
presenca!

Estivemos no Congresso Valve in Rio

Nos dias 23 e 24 de margo de 2023, estivemos presentes em um dos maiores eventos
de intervengdo valvar estrutural da América Latina que ocorreu no Rio de Janeiro.

Nesta terceira edigdo do Simpésio Internacional Valve in Rio, estivemos presentes
com um stand. Além das exposigdes, o congresso contou com uma programagdo
ampla sobre os mais diversos temas relacionados ds intervengdes transcateter
valvares e reuniu profissionais qualificados, como grandes Cardiologistas Clinicos,

Cardiologistas Intervencionistas, Cirurgides Cardiovasculares, Especialistas em
Imagem Cardiaca, Enfermagem e mais palestrantes internacionais.

Sua voz
Nnossa voz

Roda de conversa reflete sobre machismo, preconceito e sentimentos

Promovemos mais um Papo de Homem, ac¢do que faz parte do Programa de Diversidade
e Inclusdo “Sua Voz Nossa Voz” e reflete sobre sentimentos, machismo e preconceito de
género.

O encontro foi mediado por Diogo Tadei, que deu voz a todos os presentes no auditério
da empresaq, dia 11 de abril de 2023. Foi uma manhé cheia de consciéncia, informagdo e
trocas importantes.

Neste diqg, participaram profissionais da Qualidade, Regulatério, Engenharia de Processos
e Desenvolvimento. Ao longo do ano a agdo impactard todos os homens da organizagéo
e tem como principal objetivo, transformar a empresa em um ambiente cada vez mais
seguro e livre de preconceitos para que cada um possa ser o que realmente é.
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Pdscoa

Empresa presenteia seus profissionais @ o |
e apoia campanha de solidariedade ‘

Pascoa na Braile

Celebrar e reconhecer seus profissionais faz parte do
jeito de ser da Braile. E emm comemoragdo a Pdscoaq,
a empresa entregou um kit de chocolate para todos
os seus colaboradores e colaboradoras, para que
aproveitassem a data e compartilhassem com suas
familias!

9 | Informativo Interno da Braile Biomédica
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Pdscod
Soliddaria

Representantes do Conselho Afro
realizando a entrega em uma das
escolas.

A Braile Biomédica realizou a doagdo
de 144 ovos de Pdascoa para escolas
da regido norte e leste de Rio Preto,
cadastradas na Campanha Solidéria
de Pascoq, promovida pelo Conselho
Afro.

Informativo Interno da Braile Biomédica | 10
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ampeonato de
Ténis de Mesa

Disputa reine colaboradores(as) de vdrios setores em dias de
descontracéo e lazer

De 28 a 31 de margo de 2023 aconteceu o
Campeonato de Ténis de Mesa da Braile
Biomédical

A competi¢cdo aconteceu no quiosque da
empresa durante o periodo de descanso
dos colaboradores(as), no hordério do
almogo e reuniu mais de 30 pessoas.
Eventos como esse, marcam a amizade e o
espirito esportivo entre os competidores e
promovem a integragdo entre os diversos
setores da empresa.

Paulo Correa (Endovascular)  José Henrique Barbosa (Mecanica)

Parabéns a todos os participantes e aos vencedores!

Y

00 GORAGAD

Encerramento do primeiro trimestre premia profissionais
mais elogiados

Acdes positivas que geram reconhecimento!

Dia 19 de abril comemoramos o 1° ciclo da acdo “Colaboradores do
Coracdo” de 2023. Na presenca dos profissionais que receberam mais
elogios no trimestre, foi realizada a premiacdo para os 3 mais reconhecidos.

Parabéns aos finalistas e todos os elogiados!

Nathalia Mazzei (Supply Chain), Caio de Oliveira
(Manutencéo) e Valdirene Neris (Servigos Gerais)

Sobre a acdo:

Aagéodereconhecimento“Colaboradores do Coragéo” visaelogiarereconhecer de formaesponténea, colaboradores(as)
que por conta de alguma atitude ou motivo especifico foram ou podem ser inspiragdo para os colegas.

Os elogios sdo baseados nos valores da empresa e os recebidos no més atual, sdo divulgados no més seguinte.

Todos os colaboradores podem receber e fazer elogios por meio dos canais de comunicagdo: Braile no Zap (17 98177 1991)
e e-mail marketing@braile.com.br

A cada 3 meses é realizado o fechamento do trimestre e os 3 colaboradores mais elogiados sdo premiados. Ao final do
ano é realizada uma ceriménia para premiagdo dos 3 profissionais mais elogiados durante todo o ano.

Colaboradores mais elogiados do
trimestre



Bolo de
Sorvete
da Vo Nair

por: Victéria Schimidt
Supply Chain

Cozinhar para alguém é um ato de amor e ao falar de amor,
lembramos de familia.

Seja no dia a dia ou nos almogos de domingo, toda familia tem a
sua receita especial e preferida.

Nesta edi¢do, Victoria Sabadim Schimidt (Supply Chain)
compartilha conosco qual é a sua. E tem cheirinho de casa de vo!

Ingrediente: Quantidade:

Leite Condensado 1lata

Leite 2 latas

Gemas 3un.

Claras 3un.

Acucar 6 colheres de sopa

Ingredientes do Caramelo:

Ingrediente: Quantidade:
Acucar 1 xicara

Agua 1xicara
Ingrediente: Quantidade:
Nescau 4 colheres de sopa
Agua 9 colheres de sopa

® Receitg de -

MundoBraile

Modo de preparo

Para a massa:
i1 Bata em um liquidificador o leite condensado, o leite e as
gemas e leve a mistura para cozinhar em uma panela, até ficar
um creme ralo.

1 Reserve e deixe esfriar.
[5] Bata as claras em neve com o aglcar, até virar um suspiro

[7] acrescente o suspiro no creme ja frio e misture até ficar
homogéneo.

Para o Caramelo:
[ 1) Coloque o aglcar uma forma de pudim e leve ao fogo baixo
até virar um caramelo, acrescente a dgua e deixe ferver

Pl Em seguida retire do fogo e deixe esfriar.

E7 Acrescente a massa na forma com cuidado para néo misturar
o caramelo com a massa.

Para a Calda
Leve ao fogo para ferver em uma panela até diluir bem e deixe
esfriar.

2] Despeje a calda em volta da massa, pelas nas laterais da
forma (entre a massa e a forma).

E1 Leve ao freezer por 24 horas, desenforme e sirva.



O Futuroda
Interagao
Humana

Por:

Carlos Kanashiro
Gerente de T.I.

Vamos falar sobre a inteligéncia artificial e como ela pode mudar
nossas vidas nos préximos anos. A medida que a tecnologia
avanga, a A estd se tornando cada vez mais presente em nossas
vidas, e isso pode trazer muitas oportunidades para melhorar a
forma como nos comunicamos e interagimos.

A Skynet do filme “O Exterminador do Futuro” &€ um exemplo extremo
de inteligéncia artificial, mas néio precisamos nos preocupar com
isso. Afinal, estamos muito longe de uma rebelido das maquinas,
pelo menos por enquanto.

Uma aplicagéo interessante da IA é o ChatGPT, uma assistente
pessoal virtual que pode interagir com pessoas de forma natural e
fornecerinformagdes precisas em varios campos. Com o ChatGPT,
& possivel realizar tarefas, encontrar respostas e até mesmo ter
conversas casuais, tornando a interagdo humana mais rica e
agradavel.

E a IA também pode melhorar a seguranga cibernéticq,
identificando e bloqueando ameagas em tempo real. Além
disso, com a IA, podemos melhorar a eficiéncia de nossos carros,
tornando-os mais seguros e autdnomos.

Claro, ainda existem preocupacgées sobre a inteligéncia artificial,
como o risco de empregos automatizados e a perda de
privacidade. Mas, ao contrdrio de Skynet, a IA € uma ferramenta
que pode ser controlada e regulamentada.

Entéo, vamos aproveitar as vantagens da inteligéncia artificial e
garantir que ela seja usada para o bem da humanidade. E, por
favor, ndo vamos dar & IA controle total sobre nossas armas.

ChatGPT sou eu,

Respostas prontas para vocé,

Com uma mente cheia de informagéo,
Pronto para ajudar sem hesitagdo. 99

Poema gerado pelo Imagem gerada
ChatGPT pelo Midjourney
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Quem é esse

col

bor

Mariana Xavier Daniel Pissolatti
Biolégica Comercial

Adriana Ferreira Luiz Ant6nio Neto Maria Elena Garcia Sueli Viscone Lucas de Lima
Descartdveis | 01 Descartdveis | 01 Biolégica | 01 Biolégica | 01 Supply Chain | 02

Marcos Kobashigawa Lucas Mazin Fatima Giglioti Erico Alves Samuel Costa
Eletromédicos | 02 Descartaveis | 06 Desenvolvimento | 08 Mecdnica | 08 Supply Chain | 08

Alex Fernandes Daniela da Silva Thadya Silva Gabriel de Oliveira Rosana Bianchi
Mecdnica | 10 Biolégica | 10 Biolégica | 11 Descartéveis | 13 Comercial | 13

Priscila Duarte Amanda Rozan Andreia Moraes Antdnio Pavezzi Soelena Xavier

Descartaveis | 16 Qualidade | 18 Servigos Gerais | 18 Descartaveis | 19 Biolégica | 19

José Eduardo de Almeida Victor Sales Douglas Andrade Rafael Ronda Carline Miglioli
Mecénica | 22 Eng. de Processos | 22 Descartdveis | 24 Endovascular | 29 Gestdo de Pessoas | 31
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