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Nosso bom relacionamento é fundamental!
Confira como foram nossos eventos.
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Domingo Marcolino Braile
In memorian
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Marcos Ribeiro
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Rafael Braile Cunha
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Norberto Sgavioli
(Diretor Administrativo Financeiro)

Carline Miglioli
(Gerente de Gestdo de Pessoas)

CIBRAILE

BIOMEDICA

SEMANA

Editorial

Na semana passada recebi meu bétom por 30
anos de trabalho aqui em nossa empresa.

Eu e muitos outros colaboradores recebemos
esta linda homenagem, que foi idealizada por
meu saudoso pai.

Trinta anos... uma vidal

Lembro-me bem de quando aqui cheguei. Vim
de Sao Paulo, apds 10 anos de estudo e
trabalho na area juridica.

Posso sentir ainda hoje o frio na barriga, as
borboletas no estbmago e a imensa vontade
de fazer algo realmente bom e genuino na
empresa de minha familia.

Aqui pude me desenvolver como profissional
e, principalmente, como pessoa.

Foram indmeros, incontdveis desafios, muitas
lagrimas, tristezas e fracassos, mas muito,
muito maior a alegria e a realizagdo deste
lindo sonho, que também tornou-se meu. O
sonho de ver mais e mais pessoas tendo a
oportunidade de viver por meio do uso dos
produtos fabricados por nés!

Pode haver trabalho mais lindo?

Agradeco a Deus e a minha familia pela
histéria que me permitem contar. Uma histdria
vivida intensamente, repleta de amor e de
momentos inesqueciveis.

Obrigada Braile Biomédical

Patricia Braile
Presidente da Braile Biomédica
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Redacgdo: Caroline Bianchini | Revisdo de texto: Carline Miglioli - carline@braile.com.br
Contato: 17 2136 7000 | faleconosco@braile.com.br | www.braile.com.br | facebook.com/brailebiomedica
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Dia das Miiea

Nosso dia das maes foi emocionante!

No dia 05 de maio, a nossa conselheira emérita Dra. Maria Cecilia Braile contou um
pouco da histéria da nossa empresa e de sua trajetéria como mde e a importancia de
termos essas mulheres fortes conosco, como uma forma de homenagear nossas

de Pessoas também participaram da acdo, homenageando essas mulheres.

Na ocasido, todas ganharam um mimo da empresa:
Uma caneca com uma mensagem lindal

Aproveitamos para agradecer e parabenizar
todas as maes que lutam dia a dia para
cuidar de pessoas!

O] NClUR (0] DE PERTENCER
BRAILE PARTICIPA DE FORUM DA ABRAIDI

Rafael Braile, Diretor de Operacoes e Inovacdo da Braile
Biomédica participou do debate "Doencas
cardiovasculares: inovacles para lidar com esse
fenbmeno", realizado no encerramento do Foérum
ABRAIDI, em 26 de abril de 2022.

O painel, moderado por Sergio Madeira (Diretor Técnico
ABRAIDI), tratou sobre as doencas cardiovasculares
como a principal causa de mortes no mundo, realidade
que impde aos setores publico e privado uma série de
desafios na construcdao de politicas publicas, além de
abordar sobre os desafios do investimento em
inovacdo, pesquisa e desenvolvimento e a posicdo do
Brasil na fronteira tecnoldgica.

Além de Rafael Braile, o debate contou com a presenca
de demais liderancas de empresas do setor como

na Braile

Marcelo Meroni, diretor da Unidade de Negdcios da
Boston Scientific do Brasil; e Viviane Goncalves,
diretora de Relacbes Governamentais e Acesso ao
Mercado da Biotronik.
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A DY TRASALAO M BRAILE

Sdo vocés que a cada dia nos movem para frente e impulsionam o Brasil. O seu trabalho cuida das
pessoas e faz o mundo melhor.

Nesses 45 anos de existéncia, vivemos e contamos muitas histérias e a sua dedicacdo é essencial
para continuarmos cumprindo nosso propdsito de cuidar de pessoas e reestabelecer muitas vidas e
familias pelo Brasil e pelo mundo.

Homenageamos e parabenizamos todos e todas que nos inspiram a cada dia com vontade de fazer
sempre o melhor em prol da salde e seguranca das pessoas, afinal esse € 0 nosso maior propdsito.

Assista a mensagem gravada pela
Presidente da empresa, Patricia
Braile em comemoracao ao dia!

AGAO DE RECONHECIMENTO

Na Braile
Cerimoénia de entrega de botons comemorativos

Com a chegada do Dia do Trabalhador, a Braile = somos gratos pelo
Biomédica aproveita para homenagear, todo ano, tempo de dedicacdo
colaboradores que completam 5, 10, 15, 20, 25,30  anossa empresa.

ou 35 anos de casa com a entrega dos bdtons

comemorativos. Confira quem

Esta é mais uma acdo que integra a nossa POLITICA  recebeu os bétons
DE RECONHECIMENTO e visa demonstrar o quanto ~ esse ano:
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Braile 360°

Curiosidades e Novidades!

Vocé sabia que a Dra. Maria Cecilia coordenou os
primordios da producdo das biopréteses valvulares
cardiacas em Rio Preto?

A Braile Biomédica comecou a ser construida e moldada
bem antes da data de sua fundacao...

Em 1973, Dr. Domingo Braile comecou a fazer valvulas
cardiacas. Naquela época muitos ja buscavam
substitutos para as valvulas doentes e em Sao Paulo ja conhecimento para o interior, coordenou os
era estudada uma solucdo. primérdios da producao das biopréteses valvulares
cardiacas em Rio Preto. Para tanto, contou com a
A pedido do Dr. Braile, Maria Cecilia, sua esposa, ajuda da mde, a professora e eximia bordadeira,
Doutora em Ciéncias Pedagdgicas, aprendeu a montar Cecilia Braga, que cuidava para que a filha
as vdlvulas em Sdo Paulo e trazendo todo esse aprendesse com perfeicdo a técnica do arremate.



[NSEMANA

=1ee] DO COLABORADOR N

gl " oo
POR MAIS UM ANO 8-
1
NOSSA PASCOA FOI DOCE! =l Q_,;.ﬁ
Por mais um ano, todos os colaboradores da empresa receberam de X ¥ \
presente uma caixa de bombom em lembranca da Pascoa, \\

para compartilharem com suas familias.

Para a Braile, compartilhar alegrias € um privilégio!

SOLIDARIEDADE EM PRATICA NA PAsch

A Braile Biomédica, em clima de Pascoa, realizou
a doacgdo de aproximadamente 45 caixas de
bombons para a escola E.E. |. Amélia Balbo
Sachettin, escola de educacdo infantil que atende

criancas de 04 meses a 04 anos de idade.
A entrega aconteceu dia 13/04 (quarta-feira).

W ‘e o e 2 -
Daniela Silva (SESMT), Isabela Ronda (RH) e
Mario Francisco (Logistica) representaram a

empresa na entrega.
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RECONHECIMENTO

Cuidar das pessoas é o propdsito da Braile e essa importante
missdo se estende em tudo que é feito por aqui.

Pensando em melhorar cada vez mais nosso relacionamento e baseados pela
Pesquisa “Melhores para o Brasil” (Pesquisa Humanizadas), nossa atual
Pesquisa de Clima Organizacional, foi criada a Politica de Reconhecimento com
diversas agdes que visam valorizar o trabalho de cada colaborador.

Confira o que ja lancamos!

Criacdo e implementacdo
do Programa da PLR

> (Participacao nos Lucros e
Resultados)

Ouro da Casa - homenagem
aos colaboradores que
comemoram de 1a 4 anos
de casa (entrega de cartdo
e chocolate)

‘I.LLL..J.]

Programa de Cargos,
Saldrios e Carreira

L=

Ouro da Casa - entrega dos
bétons em comemoracdo ao
tempo de casa de cada
colaborador (5, 10, 15, 20, 25, 30,
35 anos) — vide pagina 4.

Kit de boas-vindas
para novos
colaboradores

Programa de
Feedback

Braile Agradece - entrega de placa
de reconhecimento "Comenda
Domingo Braile" para

. colaboradores com mais de 15
anos de casa que estdo se
desligando da empresa

Meta alcancada é meta
comemorada (gestores
comemoram com suas equipes
o alcance de uma meta)

Essas sao algumas acoes de reconhecimento que estao acontecendo. Em breve mais novidades!

e\ 1=V POR AQUI

CHECKLIST DE INSPECAO DE SEGURANCA

No dia 12 de abril os integrantes da CIPA (Comissdo Interna de Prevencado de
Acidentes) da Braile Biomédica realizaram o Checklist em toda a empresa.

Trata-se de uma pratica detalhada que avalia diferentes procedimentos,
locais de trabalho e equipamentos a fim de que os requisitos de seguranga
sejam cumpridos.

E por meio dessa avaliacdo que se consegue identificar riscos, verificar o
cumprimento das normas de seguranca e evitar acidentes.
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XX Encontro Sao Paulo de Cirurgia
Vascular e Endovascular

Estivemos presentes, de 07 a 09 de abril no renomado
XX Encontro Sado Paulo de Cirurgia Vascular e
Endovascular, realizado no Centro de Convencdes Frei
Caneca em S&o Paulo/SP.

Com um stand, marcamos nossa presenca
demonstrando nossos produtos e solucdes inovadoras.
Foram dias incriveis e cheios de trocas valiosas.

=SyAee]DO COLABORADOR

Parabéns!

De cara
nova! s
Nossa Tra C]icggf eOr
tradicional em

bem feito!

placa do péatio

foi repaginada!

Confira como
ficou!

IBRAILE

e Mesa

De 16 a 19 de maio, no quiosque.
Prestigie seus colegas!

-4

W

De 01 a 31 de maio de 2022

Adriana Aparecida
Descartdveis - 01

Luiz Antonio Neto
Descartdveis - 01

Erico Alves Daniela Aparecida
Mecénica - 08 Biolégica - 10
‘ -
Q A
&)
Priscila Duarte Amanda Rozan
Descartdveis - 16 Descartdveis - 18

|
Soelena Xavier Maria Betania Bezerra
Biolégica - 19 Comercial - 20

Rafael Ronda
Endovascular - 29

—=
4D
Maria Elena Garcia Aparecida de Fatima
Biolégica - 01 Desenvolvimento - 08
Rosana Blanchi Claudia Cristina
Comercial - 13 Qualidade - 15
I= G'
Andreia Moraes Antonio Pavezzi
Servicos Gerais - 18 Descartdveis - 19
Victor Salles Douglas Andrade

Eletromédicos - 22 Descartdveis - 24

Carline Miglioli
Gestdo de Pessoas - 31
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