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Editorial

Prezados colegas de trabalho,

Esta edicdo do informativo "A Semana" traz como
matéria especial o treinamento de reciclagem da
nossa Brigada de Incéndio.

A Brigada de Incéndio € um grupo composto por
colaboradores treinados para atuar em situacdes
de emergéncia dentro da empresa, como por
exemplo, em casos de principio de incéndio.

E como a nossa seguranca sempre foi prioridade,
aprimorar os conhecimentos e capacitar os
nossos brigadistas, € um dever que a empresa
leva bem a sério!

Este treinamento aconteceu no inicio de fevereiro
no Corpo de Bombeiros e 0os nossos brigadistas
puderam vivenciar de forma pratica o papel e a
responsabilidade que cada equipe possui nessa
missdo. Parabéns ao SESMT que organizou o
treinamento!

Nossos agradecimentos também ao Corpo de
Bombeiros e brigadistas que se dedicaram para o
sucesso do treinamento!

Além disso, outra acdo do SESMT/RH que
movimentou o més de Fevereiro foi o
Campeonato de Truco! O torneio aconteceu no
quiosque e teve como intuito, levar um pouco de
descontracdo e lazer para o horario de almoco
dos colaboradores, além de promover a interacao
social. Confira como aconteceu o campeonato e
quem foram os participantes e ganhadores.
Queremos trabalhar bem e feliz!

Criar sinergia, descontracdo e espirito de
amizade, faz nossa conexao com o trabalho ainda
maior!

Boa leitura atodos e boa semana!

Carline Miglioli
Gerente de RH/Comunicagao
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4° Empreende RH

Braile Biomédica esteve presente no maior evento de
Gestdo de Pessoas do Noroeste Paulista

No dia 12 de fevereiro aconteceu o 4° Empreende RH,

atualizados com as Ultimas tendéncias e novidades da
area de gestdo de pessoas.

Representando a empresa, Bruna Figueiredo, analista de
RH, esteve presente. Para ela o evento foi muito
interessante, onde foram abordadas as principais praticas
de inovacao e transformacdo digital que vem sendo

troca de experiéncias”, conta Bruna.
“Acho muito importante participar destes eventos, pois é
uma forma de me atualizar das ultimas tendéncias e

completa.

evento voltado para profissionais que buscam estar 8

utilizadas nas grandes empresas. Para ela, “assuntos |
relevantes e uma excelente oportunidade de networking e |
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novidades da area de gestdo de pessoas que vem mudando
muito e, sendo assim, precisamos fortalecer nosso principal ativo que sdo as pessoas”,
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Medicina Preventiva

Palestra traz informacodes da “Campanha pré-

carnaval e prevencao a gravidez na
adolescéncia” aos jovens da empresa

Na quinta-feira, 13 de fevereiro, os
aprendizes e estagiarios da Braile
Biomédica, participaram da palestra sobre
Medicina Preventiva “Campanha pré-
carnaval e prevencdo a gravidez na
adolescéncia”, ministrada pelo biomédico,
Israel Vasconcelos, do Grupo Saude e Vida.
Na ocasido, foram abordados temas como
doencas sexualmente transmissiveis,
drogas, tipos de cancer e exames
preventivos, dentre outros assuntos
pertinentes.

Para a Braile Biomédica, conscientizar é um
ato de amor e responsabilidade.
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Cuidando das pessoas!
Brigada de incéndio recebe treinamento tedrico e pratico
diretamente do Corpo de Bombeiros

No dia 11 de fevereiro, os brigadistas da Braile
Biomédica participaram do treinamento promovido
pelos Bombeiros Civis, na Base de Combate a
Incéndio - Aerédromo Sdo José do Rio Preto. Esta
capacitacdo buscou prepard-los para combater
principios de incéndio, efetuar o salvamento e
organizar a evacuagao segura das pessoas, além de
ter condicbes para proceder diante de outras
eventualidades que envolvam a segurancga do local
detrabalho.

De acordo com o técnico de seguranca do trabalho,
Vinicius Carvalho Mauricio, os brigadistas sao
treinados frequentemente “a fim de manté-los
capacitados e bem qualificados para garantir a
seguranca e bem-estar de todos os colaboradores da
empresa”.

Alémdisso...

Uma veztreinados e capacitados para atuar enquanto
brigadistas, cabe a essa equipe também a
responsabilidade de identificar riscos no local de
trabalho, bem como elaborar e emitir relatérios e
pareceres, além da fiscalizacdo do estado de
conservacgao dos equipamentos de seguranca.

Para a empresa, prezar pela
seguranca é primordial.
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"A Chérie é nossa filha de quatro patas que sempre esteve

CON0SCO Nos momentos mais especiais de nossas vidas. Ela

Conheca a Chérie: a filha de quatro patas adora passear, comer petisco e é viciada em tomate. Ela faz

da Nathélia Mazzei (Coméreio Exterior)! de nossa casa e de nossos dias muito mais felizes, € nosso
’ pacotinho de amor embrulhado em pélos."

o_ Envie uma foto vocé também, para marketing@braile.com.br e divulgaremos por aqui!
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ESPACO

De 17 a 21 de fevereiro de 2020 a Braile Biomédica A disputa contou com 16 duplas, formada por
promoveu o Il Campeonato de Truco da empresa. O colaboradores de varios departamentos da
torneio aconteceu durante o hordrio de almoco dos empresa. Foram 4 dias de disputas acirradas, que
colaboradores e teve como principal objetivo levar resultaram na final entre as duplas Nilson e
lazer e descontracdo para todos durante o tempo Fernando (Logistica), Carlos e Rivail (Manutengao) e
livre. Matheus e Kevin (Manutencdo/Descartaveis).
Confira o resultado!
PRIMEIRO LUGAR SEGUNDO LUGAR TERCEIRO LUGAR
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Nilson e Fernando N. Carlos e Rivail Matheus e Kevin

PARABENS A TODOS OS PARTICIPANTES E OS VENDECORES! ‘
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Confira a continuagdo do texto desenvolvido pela Dra. Maria Cecilia. Ao
longo das edicdes vocé acompanha a continuacdo.

CARACTERISTICAS DOS COMPORTAMENTOS HUMANOS NOS
RELACIONAMENTOS FAMILIARES E EMPRESARIAIS

1- SERES ALPHA com ALPHA, ALPHA com BETA e com GAMA.
2- SERES BETA com BETA e SERES BETA com GAMA 3- SERES GAMA
com GAMA

(1) SERES ALPHA COM ALPHA, com BETA e com GAMA

1—a) SERES ALPHA com ALPHA — Se uma mulher ALPHA pretende ter
um parceiro ALPHA, terd que se adaptar, ceder em alguns pontos
mesmo ndo concordando, porque entender o universo masculino é
importante para que o relacionamento ndo se transforme em um
campo de batalha.

Muitos homens se sentem ameacados na sua condicdo natural de
provedor e protetor e encontram dificuldade em aceitar esse novo
paradigma.

Como j& escrevemos “Mulheres ALPHA geralmente gostam dos
homens ALPHA, mas tém dificuldade em aceitar ordens e este tipo de
homem em geral ndo aceitam mulheres mandonas”.

Relacionamento cheio de surpresas AGRADAVEIS, mas muito DIFICIL
1- b) SERES ALPHA COM BETA- Os ALPHA tendem a se dar melhor com
companheiros BETA, porque equilibra a competicdo. O homem ou a
mulher BETA sdo fortes, independentes, amorosos, solidarios e
confidveis.

Mesmo assim o relacionamento entre um ALPHA e um BETA so
funciona se baseada no respeito.

Enquanto os dois estiverem sendo verdadeiros consigo mesmos e
cada um exercendo sua autenticidade de forma saudavel, esta tudo
bem.

1-c) SERES ALPHA COM GAMA- também ndo é muito facil este
relacionamento...,No inicio os ALPHA se ddo muito bem com os
GAMA...mas com o tempo esta relagdo pode se deteriorar devido a
grande passividade dos gama...,

(2)-SERES BETA com BETA e SERES BETA com GAMA

2-a) SERES BETA com BETA — geralmente tém um relacionamento facil
NAO MUITO criativo mas também sem muita dificuldade.

2-b) SERES BETA com GAMA- também considerado um
relacionamento facil..., mas cuidado para ndo torna-lo pouco criativo e
mondtono.

3-SERES GAMA com GAMA
Relacionamento féacil..., mas sem nenhuma
CRIATIVIDADE!

Essa publicagdo foi escrita pela Dra. Maria Cecilia (Conselho de
Adm.) e foi baseado nas publicag6es do enderego:
sbcoaching.com.br/blog/lider-ALPHA-BETA/
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Confira continuacdo da entrevista concedida pelo Dr.
Domingo Braile ao jornalista Luiz Storino. Ao longo das
edicdes, vocé acompanhard a entrevista completa.

Storino: Tenho visto, muitos casos de pessoas
morrerem dentro de avioes com problemas
cardiacos. Alguma relacdo da doenca com o ar ou
ambiente pressurizado?

Dr. Braile: O ar dentro dos avides tem oxigénio
suficiente para manter todos os passageiros em
condicBes adequadas. Talvez o stress possa ser um
dos motivos para a ocorréncia de infartos a bordo dos
avides. Aqui no Brasil as aeronaves geralmente nao
tém desfibriladores e nem medicacdes de emergéncia,
a ndo ser uns poucos remédios inuteis e um cilindro de
oxigénio.

Storino: As doencas cardiacas ainda sao as maiores
vilas e recordistas em mortes no mundo?

Dr. Braile: Sim as doencas cardiovasculares sdo
responsaveis por 34% dos 6bitos no mundo. A
Sociedade Brasileira de Cardiologia criou um site
bastante interessante que mostra o nimero de mortes
por doencas cardiovasculares no Brasil por ano, més e
dia. Todos podem ver este “Cardidmetro” entrando no
“http://www.cardiometro.com.br/”

Neste ano enquanto respondo estas perguntas, ja
faleceram com doencas cardiovasculares, no dia de
hoje-720 pessoas. No ano até a presente data, foram —
325.555 o6bitos. Espero que vocé nao seja uma delas
no futuro!

Storino: O senhor é um cientista, qual situacao
contribui mais para um infarto ou doencas do
coracgao, a hereditariedade ou habitos ruins.

Dr. Braile: Os dois podem ter pesos iguais, pendendo
para um lado ou o outro dependendo de cada
individuo.

Continua.

Dr. Domingo Braile
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Empregados no Comércio de Sao José do Rio
Preto) homenageia Dr. Domingo Braile, em carta
®
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Sindicato dos Empregados no Comércio de Sdo José
do Rio Preto, representado por Marcia Caldas,
presidente da instituicdo e vereadora, homenageia
Dr. Domingo Braile pela sua histdria, que se mistura

com a da cidade, especialmente contada na biografia =R

“A Céu aberto — A histéria de Domingo Braile, o

consertador de coracdes” e pela matéria publicada

em entrevista especial com titulo “Coracdo Pulsante”

pelo “Vida & Arte”, em 04 de janeiro de 2020. w
——
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“O senhor, doutor Braile, é, efetivamente, “um coracdo pulsante” como definido na entrevista ja
referenciada. A experiéncia, e depois a consolidacdo da cirurgia cardiaca com circulacao
extracorporea, onde o térax do paciente é aberto e o coracdo fica literalmente nas maos do
cirurgido para ser consertado, tratado com respeito da liturgia, foi iniciado em Sdo José do Rio
Preto em 1963 quando s6 acontecia em grandes centros, que, depois transformou a cidade no
polo de extremo desenvolvimento que é hoje. Atendida a pretensdo de juntar o nosso aplauso
aos milhares de outros, que certamente continuam a chegar, agradecemos a gentileza da
atencado e subscrevemo-nos com os sentimentos de respeito e admiracao. ”
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