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\;Treinamentos

da Qualidade

importante para
dimentos da empresa

Braile Biomédica promove semana
alizagao de treinamentos sobre proce
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Editorial

E pessoal... viver um momento histérico
cansa!

Estamos diariamente trabalhando com muita
garra e determinacdo para construir um
mundo melhor e enfrentar essa pandemia, e
esse periodo tem mostrado que somos
mais fortes do que imaginavamos.

E na empresa, continuar com esse
proposito de levar produtos que cuidam das
pessoas no mundo todo sé é possivel com
qualidade, nos produtos e nos processos. E
tudo isso foi falado na Semana de
Treinamentos da Qualidade da Braile
Biomédica, matéria especial do nosso
informativo.

Temos que buscar fazer certo e da melhor
maneira possivel tudo em nossa vida.
Temos que ser sérios e confidveis e sé
assim, receberemos 0 mesmo em troca.
Aproveitem essa e outras matérias do
nosso A Semana para ficar por dentro de
tudo de importante que acontece em nossa
empresa.

Saude a todos.

Caroline Bianchini
Analista de Comunicacao
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O més de junho deste ano foi
marcado por muitas lembrancas e
uma ag¢do que ndo deixou esse
més tdo alegre passar em branco!

Relembrar...

Todo ano a Braile Biomédica promove uma
festa junina, com muita musica, comida
tipica, quadrilha e casamento caipira, mas
esse ano nao foi possivel, entdo, noés
relembramos a linda festa do ano passado!
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E para nao deixar um més tao alegre, passar em branco...

No dia 25 de junho, promovemos um Dia Junino na
empresa. Neste momento, em que o beijo e o abraco
apertado ndo podem fazer parte, reinventamos novas
formas para estar juntos, ainda que separados.

Neste dia, nossos colaboradores foram convidados a
trabalhar de roupa xadrez e também disponibilizamos
comidinhas tipicas e um cha quentinho para quem esta na
empresa... sempre respeitando as normas de
distanciamento, higiene e seguranca.

Colaboradores que estdo trabalhando em regime de home
office puderam participar de certa forma, enviando fotos
usando roupas tipicas no seu cantinho de trabalho.

Aproveitamos para reforcar que tem sido
um ano atipico e que o distanciamento
fisico € uma medida de protecao
fundamental diante da pandemia.

Vamos todos colaborar para que voltemos
a comemorar do jeito que gostamos!
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De 15 a 23 de junho de 2020 foi realizada a Semana
de Treinamentos da Qualidade da Braile Biomédica.

Ao longo dos dias, os gestores que sdo responsaveis
pela multiplicacdo dos treinamentos dos
procedimentos da empresa, passaram por aulas
importantes que deverdo ser posteriormente
replicadas para suas equipes.
Os treinamentos foram realizados de forma

presencial (respeitando as novas regras de
seguranca) e online, possibilitando que todo publico

necessario tivesse acesso ao contelido.
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scartaveis.

Para a Braile Biomédica, manter a qualidade é
primordial para conseguir cumprir a missdo tao nobre
de fazer produtos que cuidam das pessoas. E os
papel
tém fundamental

multiplicadores, desempenhado pelos

gestores, importancia na
transmissdao do conhecimento, a fim de fazer cumprir
asnormas e responsabilidades da empresa.

Ano a ano, os gestores revisam as necessidades de
treinamento de suas areas e o departamento de RH
agenda a semana para reciclagem e atualizacdo do
- _ conteldo, porque “acreditamos que a
k qualidade se alcanca com treinamento
constante e intensivo”, diz a Gerente de

RH/Comunicacdo da Braile Biomédica.

Semana de
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De acordo com Sandro, Coordenador da .- g
/

Qualidade, a qualificacdo dos /
{

colaboradores reflete diretamente na |
qualidade dos produtos da empresa e até \
na suaimagem perante o mercado. "A empresa

é o resultado do conjunto de pessoas que fazem parte
dela, e quanto mais profissionais qualificados tiver em
seu quadro pessoal, maior serd a qualidade do
produto. Os treinamentos internos devem ser
periédicos, mas a manutencdo e qualidade das
informacdes gerenciadas sdo essenciais para garantir
0s ganhos proporcionados, dai a importancia do
envolvimento dos gestores e lideres na Semana de
Treinamentos. A consequéncia de tudo isso é uma
equipe altamente capacitada e motivada para

entregar os melhores resultados possiveis. "
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Concede entrevista ao
programa Quem Realiza

Patricia Braile falou em entrevista aci programa “Ouedn;
Realiza” sobre Etica no Setor da Salde em temp(?s'
pandemia. Ela que é grande impulsionacj‘lora das pratlcdas
éticas em todos os setores, em especial ao da salde,
onde é referéncia no assunto.

Assista
posicionando a

Comunicado 44/20 de 10 de junho de 2020

Ref.: Resultados eleigdes ABRAIDI | Novos Conselhos eleitos
A eu Prezados Associados,
Camera do s Em ao Edital de C
celular no Qr

da ia Geral Ordinaria e Extraordinaria de Eleicses da
ABRAIDI, apresentamos os resitados g Pleito realizado em 09/06/2020, com a forma&o dos novos

Conselhos e Comisséo da ABRAIDI, con: mandatos para o periodo de 01 de julho do > 2020 2 30 de.
C d e Junho de 2023,

ngemtmy\d,miﬂslﬂﬁw leito sera
cargos de Presidente, Vice-Presidents ¢
previses estatutarias.

ovocado nos préximos dias a se reunir para a definigéo dos
Diretor de Conselho para o prexime periodo, de acordo com as

AABRAIDI agradece a participagao de tod

D et opaidatos no processo eleitoral, slemento importante de
110532 governanga, e acredita que a ABRA)

IDI sai ainda mais fortalecida para o mandato que se inicia,

CONSELHO DEADMINISTRAGAO ELEITO
(votos validos:" 29)

Patri C i a B ra i I e é ree I e Ita E,B Ao IOMEDICAINDUSTRIA COM. E REPRESENTACOES LToA

Representante: Patricia Braile | Sao José dq Rio Preto (SP) 29 votos

Co n Sel h ei ra Ad m i n istratlva .‘ﬁl MEDARTIS IMPORTAGAO E EXPORTAGAO LToA

Representante: Frederik F. Mahr | Sao Paulo (SP) 27 votos?

= uLauimicae CIENTIFICALTDA
R I D I ' MaA Representante Roberley Carlos Polycamo | Vitoria (ES) 27 votos?
da ABRAIDI!

4 ENDOSUL CoM. E Rep, pe MATERIAIS CIRURGICOS LTDA
Representante: Sergio Rocha | Porto Alegre (RS) 26 votos*

| Braile Biomédica & reeleita i st e oo,
Patricia Braile Verdi, presidente da Bra

i 3 Sl|el ra w Representante: Luzia deAimSv:ic; 2551’!/3\6: ;%:’ "%SE’TQ‘F::RRH%mms:
para Conselho Administrativo da ABRAIDI (Associagdo Bra

LIVANOVA BRASIL COM. E DIST. D Eq

i al:lde y ﬂ Representante: Fabio E. Zanini | a0 pamlé‘fé.'iﬁi’fﬁu;!‘os””"mESLTDA
de Importadores e Distribuidores de Produtos para S )

IMPLAMED IMPLANTES ESP. com mp EXP.LTDA
Representante: Eduardo Simoes | Sgo Paulo (SP) 24 votos?

isa iacdo
associacdo que possui em sua visdo "ser a assoc gt r
i rodutos
istribui mportadores de p
s distribuidores e i S
representa nte do & [ Vendo A Representante: R“"EVdDSEmDamCamelmlSa!vador(BA)ZSvotus:
para a saude, sustentada na ética e transparéncia, promo

SP INTERVENTION LTDA
Representante: Candida Bolis | S50 Paulo (SP) 24 votos =

HMS IMPORTAGAO E COMERCIO pE PRODUTOS MEDICOS EIREL| |
Representante: flenrique César Marting | 80 Bemardo do Campo (SP) 23 votos?

i anci rcado
acoes que tornem nossas associadas referéncia no me

. ORTHOHEAD INSTRUMENTOS E IMPLANTES CIRURGICOS LTDA |
Representante: Gléucio Pegurin | Serra (ES) 21 votos?

paraasaude."

5’ l CICLOMED DO BRASIL LTDA |

 Representante: Murilo P. Rocha | S50 Paulo (SP) 21 votos
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Campanha

Minha
Quarentzna

As criang¢as deram cor a nossa quarentena!

A Braile Biomédica promoveu no Ultimo més, a campanha
interna “Minha Quarentena”, visando auxiliar as familias de
seus colaboradores durante o periodo de quarentena,
para enfrentamento da Covid-19, com foco nas criancas.
Foram entregues cartilhas para colorir e preencher, com
informacdes e reflexdes sobre esse periodo de pandemia,
quando as criancas estdo isoladas da escola e de seus
colegas e a interacdo e didlogo entre pais e/ou
responsdveis com os filhos é mais do que importante, é
imprescindivel.

Muitas cartilhas ja retornaram lindas! E os pequenos participantes ja receberam seus kits de higiene,
com madscara e sabonete liquido, como agradecimento pela participacao.

Agradecemos a todos os papais e mamaes que se envolveram nessa Campanha.

Para nés, cuidar das pessoas esta em todos os detalhes!
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CONFERENCIA COM DISTRIBUIDORES
DA AMERICA LATINA

No dia 03 de junho, o Comércio Exterior e Diretoria se reuniram com os
distribuidores da empresa na América Latina em uma videoconferéncia. A
reunido teve por objetivo, demonstrar aos parceiros todas as acdes da
empresa no enfrentamento da pandemia, assim como levar informacdes
relevantes quanto aos produtos e oportunidades neste periodo de
pandemia.

Para a Braile Biomédica, manter o bom relacionamentos com os parceiros

e acomunicacdo clara e eficiente é essencial.
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BRAILE BIOMEDICA E CASE DE SUCESSO B o
EM LIVRO “EMPREENDEDORISMO CONSCIENTE” .

O livro, escrito por Rodrigo Caetano e Pedro Paro, traz histérias e
casos reais de empreendedores brasileiros que buscam
reinventar a forma de fazer negdécios no pais, buscando seguir
fundamentalmente os pilares do capitalismo consciente. E a
Braile Biomédica, uma das empresas mais humanizadas do pais, &
uma das empresas brasileiras destacadas na publicagao.
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"O Cadu é meu companheiro. Sempre tive sonho de ter um

papagaio e finalmente hoje sou muito feliz tendo esse
Conheca o Cadu, passaro da nossa passaro de estimacao.

colaboradora Luciana (Servicos Gerais). O cadu fala de tudo! Temos sempre que ficar atentos com
o que falamos perto dele... porque ele repete!"

o_ Envie uma foto vocé também, para marketing@braile.com.br e divulgaremos por aqui!
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Por mais um ano, os colaboradores da Braile Biomédica praticaram a solidariedade,
participando da Campanha do Agasalho 2020.

As doacdes ja foram encaminhadas ao Fundo Social de Solidariedade que dara a
destinacdo correta, para instituicdes e pessoas que mais precisam.

Para a Braile Biomédica, cuidar das pessoas estd em todos os detalhes.

"

Obrigado a todos
que doaram!
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