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APRESENTACAO DE RESULTADOS

Projeto “Melhoria Orientada a Resultados (MORe)”
integra toda equipe em apresentacdo. pag. 03

DIA DOS PAIS NA BRAILE VISITA ILUSTRE
No dia 10 de agosto foi realizado um "Seo" Ramalho veio a empresa conhecer o
evento em homenagem a todos os pais produto que salvou sua vida.
da empresa. Conheca essa historia.
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EDITORIAL

Carissimos,

Nesta edicdao de nosso “A Semana” temos muitos
fatos, acontecimentos e informagdes importantes para
todos nds.

Vocés vdo ler sobre:

- Apresentacao de resultados do Projeto MORe Braile;

- Dia dos pais ha empresa;

- 500 caso de valve-in-valve mitral com Inovare no
Incor/Sao Paulo;

- Visita Ilustre do Sr. Ramalho;

- Feira de artesanato Garotas Brilhantes;

- Apresentacdo do Sandro Ottoboni sobre BEC, no
Fundo Nacional de Saude;

- Missao, Visao, Valores;

- Biblioteca Braile (dicas de livros com temas Inovacao
e Liderancga);

E para introduzir o assunto Missao, Visao e Valores,
transcrevo abaixo um trecho de uma entrevista de
2011, que o presidente da agéncia de publicidade
americana BrightHouse, deu para a Revista Exame.
Joey Reiman falou sobre a necessidade de um
PROPOSITO.

REVISTA EXAME

As empresas precisam de um proposito

Para o presidente da agéncia de publicidade
BrightHouse, é fundamental que as companhias
brasileiras explorem sua verdadeira vocagao para que
obtenham resultados melhores.

Por Nicholas Vital

O publicitario americano Joey Reiman, de 57 anos, €
apontado pela revista americana Fast Company como
um dos “gurus” que vao mudar o jeito como
trabalhamos, Reiman voltou ao Brasil 40 anos apds
sua primeira visita. Ele quer ajudar as empresas
brasileiras a identificar seu “propédsito”.

1) EXAME - O que é o conceito de proposito?

Joey Reiman - Propdsito pode ser defi nido como um
modo Unico e auténtico por meio do qual sua marca
fard a diferenca no mundo. E um conceito
transformador. Uma empresa com propoésito ndo
pensa apenas em seus clientes, mas também em seus
funcionarios, colaboradores e na sociedade como um
todo. Uma pergunta que sempre fazemos a nossos
clientes é: o que o mundo perderia caso sua empresa
deixasse de existir?

O proposito da maior significado a existéncia da
empresa. Um exemplo hipotético é o de uma fabrica de
salgadinhos que tem o propédsito de ajudar a combater
a depressdo infantil. Isso cria um significado maior
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para sua existéncia e estimula o crescimento da
empresa.

2) EXAME - Pode dar um exemplo concreto de
empresa com proposito?

Joey Reiman - A Apple é um 6timo exemplo. Steve
Jobs é muito claro quando diz que sua empresa nao
vende computadores, ela vende design, inovacao e
criatividade. Isso faz com que os consumidores de
todo o mundo venham até ele. Prova disso é que a
Apple ainda ndo tem nenhuma loja ofi cial no Brasil,
mesmo assim, hoje ja existem milhares de iPads no
pais.

3) EXAME - Mas como atribuir o sucesso de uma
empresa ao fato de ela ter um proposito?

Joey Reiman - Dou outro exemplo. A Graco é uma das
maiores fabricantes de assentos infantis e carrinhos
de bebés do mundo. Antes, limitava-se a fabricar e
vender seus carrinhos e faturava 450 milhdes de
dolares. Hoje, tem o propodsito de ajudar os pais a
criar melhor seus filhos. Em uma década, o
faturamento mais que dobrou, para 1,3 bilhdo de
dolares.

4) EXAME - Ja temos casos desse tipo no Brasil?
Joey Reiman — Ha trés anos, fizemos um trabalho para
a Alpargatas visando a internacionalizacao das
sandalias Havaianas. Descobrimos que a marca vai
muito além dos chinelos. Ela vende a alegria de viver
do povo brasileiro e hoje é um sucesso de vendas em
todo o mundo.

5) EXAME - Outras empresas brasileiras ja
perceberam esse fenomeno?

Joey Reiman - Poucas. No geral, as companhias
brasileiras ainda ndo perceberam essa grande
oportunidade. Elas ainda precisam descobrir seu
propoésito.

Nos da Braile Biomédica temos um proposito. E, para
ser franca e sincera, ndo ha propdsito mais bonito do
gue 0 nosso: nossa razao de existir € CUIDAR,
CUIDAR DE PESSOAS.

Nada pode ser melhor do que levantar todos os dias e
trabalhar sabendo que, com nossa forma de CUIDAR,
ajudamos a salvar vidas.

Thomas Carlyle, escritor e historiador escocés do
século XIX disse que um homem sem propdsito €
como um navio sem leme. Uma
empresa também.

Somos realmente
~ privilegiados!
Otima leitura a todos!

Patricia Braile Verdi
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APRESENTACAO DE RESULTADOS

Projeto "Melhoria Orientada a Resultados (MORe)”
integra toda equipe em apresentacao

Projeto de grande importancia para a empresa,
“Melhoria Orientada a Resultados (MORe)”,
visa capacitar uma equipe multidisciplinar para
otimizar a aplicagao dos recursos e promover a
melhoria em gestao de processos.

O projeto é realizado por meio da mentoria com
a Consultoria Hominiss e utiliza a filosofia da
mentalidade enxuta para eliminagao dos
desperdicios e atividades que ndo agregam
valor ao cliente (Filosofia Lean).

Visando se manter na vanguarda, competitiva
e sustentavel, a Braile Biomédica tem como
objetivos a serem alcancados neste projeto:
agilizar o atendimento ao cliente; aumentar o
giro e qualidade dos estoques de produtos
(acabados, em processo e matéria-prima);
reduzir o tempo de confeccao do produto e
aumentar a produtividade global.

Como parte do projeto MORe, no dia 05 de
julho toda a equipe responsavel pelas analises
dos departamentos se reuniu para uma
apresentacao dos resultados até o momento.
De acordo com Ricardo Nazareno (Hominiss) o
projeto estd na fase de detalhamento e
implantacdo das melhorias apresentadas.
“Essa etapa é bem legal em termos de
visibilidade, pois é quando comecardao a
aparecer os resultados dos trabalhos.”

Para Lucas Nascimento (Assistente de
Planejamento e Gestao) “esse projeto significa
uma fase de aprendizado e capacitacao em
gestdo de processo, para que no futuro a
empresa possa ter uma resposta rapida as
variagoes do mercado”.

Em complemento, Ricardo diz que o foco, além de
estar nos resultados, estd no desenvolvimento
das pessoas. “Acredito que esse seja o principal
diferencial do Programa, pois os gestores estao
conseguindo assimilar o conhecimento tedrico e
aplica-los na pratica através de seus projetos. No
médio e longo prazo, isso fara toda a diferenga
com relacdao a sustentabilidade das melhorias
implantadas e na realizagao de novas melhorias”.




No dia 10 de agosto foi realizado um evento em homenagem a todos os pais da empresa,
em decorréncia do dia dos pais. Na ocasidao, os colaboradores participaram de um bate-
papo sobre a educacao dos filhos na atualidade e receberam um presente da empresa.

i
Foto durante evento do Dia dos Pais
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No més de julho foi realizado o 50° caso de
procedimento valve-in-valve mitral com a
valvula transcateter Inovare® no InCor
(Instituto do Coracdo do Hospital das Clinicas da
FMUSP)!

Este procedimento é o implante de uma valvula
transcateter dentro de uma valvula bioldgica
disfuncional previamente implantada. Ele pode
ser a Unica opgao para pacientes graves, cuja
substituicdo (re-troca) de uma bioprotese é
contra-indicada.

O marco de 50 casos de implante valve-in-valve
mitral da Inovare® no InCor mostra a
importancia e qualidade do nosso produto, de
aprimorada tecnologia e fruto da parceria entre a
industria e a instituicao.

Aos Professores Doutores José Honodrio Palma,
Fabio Jatene, Leonardo Paim, Henrique Ribeiro,
Nnossos parabéns e nosso muito obrigado.

Ja foram implantadas valvulas Inovare® no
Brasil e em outros cinco paises, sendo que cerca
de 10% delas foram utilizadas no tratamento de
disfuncdo de bioprétese mitral.
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Visita itastre

A Braile Biomédica é uma empresa que cuida
das pessoas e isso é comprovado diariamente.
Mas receber a visita do "Seo" Ramalho (foto) sé
reforcou e comprovou que estamos no caminho
certo!

Com 89 anos, "Seo" Ramalho nos deu a honra
de o conhecer. O "vovd Inovare®" como o
apelidamos carinhosamente, veio a empresa
conhecer e agradecer toda a equipe
responsavel por desenvolver um produto que
salvou sua vida, a valvula transcateter
Inovare®.

E nds também o agradecemos pela visita, que
reforgou o nosso propdsito: continuar cuidando
das pessoas.

Desejamos muito mais salude ao "Seo"
Ramalho e a todos os "Seos Ramalhos"
espalhados pelo mundo afora!
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FEIRA DE ARTESANATO
GAROTAS BRILHANTES

A Braile Biomédica apoia o Projeto Social Garotas
Brilhantes e mais uma vez abriu suas portas para
a realizacao da Feira de Artesanatos. Em 07 de
agosto as meninas do projeto trouxeram muitos
artesanatos e guloseimas, que foram apreciados
pelos colaboradores da empresa.

O projeto é da ADRA Brasil de Rio Preto e visa a
protecdao social, oferecendo alternativas para o
desenvolvimento das habilidades e
potencialidades de cada adolescente e no
enfrentamento das dificuldades da vida.
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APRESENTACAO BEC

O Fundo Nacional de Saude (FNS) por meio da
Coordenacdo de Analise de Investimentos e
Infraestrutura (COAINF) promoveu, no dia 31 de
julho a palestra sobre a “Maquina de Circulagao
Extracorpdérea BEC” da Braile Biomédica.

A palestra foi realizada no espaco do Ministério
da Saude no Edificio Sede em Brasilia pelo
Coordenador da Qualidade da empresa Sandro
Ottoboni, que realizou uma apresentacao técnica
da Maquina, ressaltando suas principais
aplicacdes clinicas, além de apresentar a
empresa.

Para Sandro "desta forma a BEC passa a ser
referéncia neste tipo de equipamento, que é
financiavel pelo Ministério da Saude".
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VOCE SABIA?

Que toda empresa possui um propdsito que justifica a sua
existéncia e seus objetivos? Geralmente isto esta descrito
na Missdo, na Visao e nos Valores. Entenda mais:

Valores:

Sao os principios
que guiarao o
comportamento de
todos na busca dos
objetivos para que
a empresa exerca
sua missao e
busque alcancar
sua visao.

~ Missao:

E o propdsito da
empresa. A
missdo é o

objetivo comum

e 0 que torna

nossa empresa
unica no
mercado.

A Missao, Visao e os Valores da Braile
Biomédica foram revisados recentemente e
logo vocé conhecera. Aguarde!

|
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No dia 29 de julho
chegou Isac Dias de
Lima, pesando 3.200Kg .
e medindo 49 cm. Ele é
filho do nosso
colaborador Thiago de
Oliveira Lima
(Bioldgica).

E no dia 06 de agosto
chegou Isabela Della
Coletta, pesando
3.340Kg e medindo 49
cm. Isabela é filha da
colaboradora Viviani
Padovani (Bioldgica).

Panabens aos papacs e mamaes! A SEMANA | 7
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De 01 a 23 de Agosto de 2018

R BIBLIOTECA
" BRAILE

X s . oo Geise Marchi Demer Montezani Cristiane Costa
Confira alguns titulos disponiveis no PRS0 Supply Chain - 04 Biolégica - 05

acervo de livros da empresa com o tema
EMPREENDEDORISMO / LIDERANCA

Feitas para durar
(James Collins)

Reunindo as conclusdes de i ——— | al

. . uciano Nunes Ana--Luci-a Brassare
uma pesquisa realizada em Injecio - 08 Endovascular - 09

18 empresas 'excepcionais e
duradouras' - algumas com
gquase cem anos de
s existéncia e desempenho
superior ao da média do
mercado acionario desde :
1926 - os autores mostram os fatores que as T T ——— Thiago de Lima
levaram a se tornar lideres em seus setores. Ao s RiEeicel 13
Tracando o perfil histérico, estrutural, filoséfico e ;
a performance dessas empresas, apresentam
um comparativo entre as chamadas 'empresas
visionarias' - instituicdes lideres - e aquelas
consideradas bem-sucedidas.

Fvats M. kbt e e Fabiano Mascarenhas Daniel Bertholin Pedro Yassuda
diin o A Meta Comercial - 14 P.C.P- 16 Descartaveis - 16
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(Eliyahu M. Goldratt)

Com mais de 2 milhdes de
exemplares vendidos no
mundo, o romance mostra a
Teoria das Restricdes (TOC)
aplicada ao funcionamento de . fh ;
uma industria, questionando viani : Luciana Vicentine Gillliano Bianchi
seu funcionamento e a elierre bl Rl sanei el L 23
solucao de seus problemas
como atrasos na producgdao e baixa receita. Esta
teoria, desenvolvida por Goldratt, pode ser
aplicada em organizagdes, como bancos,
hospitais e até no ambiente familiar.

, Juliano Verona Vanessa de Freitas
H Lab. testes e ensaios - 23 Financeiro - 23

EXPEDIENTE - Informativo Braile Biomédica
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