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CAPACITANDO
COLABO ORES

Braile Biomédica promove série de
treinamentos a fim de reciclar
conhecimentos e elevar a qualidade
dos servicos ’

DESENVOLVENDO CARREIRAS CARAVANA DA CIDADANIA BRAILE BIOMEDICA NA VENEZUELA
Estagio abre portas para que Braile Biomédica esteve presente Em outubro a marca Braile
universitarios vivenciem experiéncias na 192 Caravana Acirp Biomédica foi lancada

profissionais na pratica. da Cidadania. na Venezuela.
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Carissimos colaboradores,

Neste "A Semana" vocés irdo notar a variedade
de acdes e noticias que acontecem em nossa
empresa e temos para contar. Somos mesmo
ecléticos e nossa caracteristica é nunca, jamais
sossegar.

O Destaque dessa nossa edicdo é sobre a
importancia dos Treinamentos. Segundo
Professor Marins, Antropdlogo e escritor, "pode
parecer exagero, mas o trindbmio do sucesso para
a empresa de hoje é 'TREINAR, TREINAR,
TREINAR'. A verdade é que o ser humano precisa
sentir-se em constante desenvolvimento. Para
estar motivado, o ser humano precisa sentir-se
aprendendo, crescendo ou seja: hoje melhor que
ontem e amanhd@ melhor que hoje! Se nosso
objetivo é ter colaboradores motivados, que dao
o melhor de si, entdo ndao nos resta outro
caminho a nao ser TREINAR, TREINAR,
TREINAR."

Nossa empresa acredita nisso, tanto é que
investe e proporciona em média 5 mil horas
anuais de treinamento para nossas equipes.
Mas, quanto mais treinamento melhor, sempre!
Vejam a matéria sobre nossa participacao, dia 20
de Outubro da 192 Caravana da Cidadania. A
empresa participa do evento ha
aproximadamente 10 anos. A Caravana é uma
acao social promovida pelo CMEE (Conselho da
Mulher Empresaria e Empreendedora) da ACIRP
(Associacdo Comercial de Sdo José do Rio Preto).
Vejam o lindo trabalho de nossos voluntarios!
Agui mostramos também um pouco da Viagem a
Venezuela que nossos engenheiros Marcos
Vinicius e Rafael Braile fizeram. Foi uma
maratona de reunides, visitas e apresentagao de
nossos produtos para médicos, equipes,
hospitais e 6rgaos do governo. Parabéns a eles.
Confiram também nossas atividades para o
Novembro Azul e a conscientizacao para a saude
do homem.
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Ainda nesta edicdao, Dr. Braile, incansavel na
disseminagao do conhecimento, esteve presente
na IV Jornada Baiana, em Salvador.

Encerro este editorial ressaltando a
apresentacao que nossos Estagiarios fizeram no
dia 31 de outubro.

Eu fiz estagio em étimos escritérios de advocacia
e auditoria durante toda minha formacao
universitaria. E tenho muito orgulho de ter sido
estagiaria.

"O estagio é uma etapa importante no processo
de desenvolvimento e aprendizagem do aluno,
porque promove oportunidades de vivenciar na
pratica conteudos académicos, propiciando
desta forma, a aquisicao de conhecimentos e
atitudes relacionadas com a profissao escolhida
pelo estagiario. Além disso, o programa de
estagio permite a troca de experiéncias entre os
funcionarios de uma empresa, bem como o
intercambio de novas ideias, conceitos, planos e
estratégias.

A realizacdo do estagio alia conhecimento
académico com a experiéncia vivencial do
ambiente de trabalho, porque elucida e
complementa na pratica os temas abordados
nas aulas pelo professor. Assim, o estudante
pode reter melhor o conhecimento sobre a
profissdo escolhida, através da experiéncia
galgada durante o programa de estagio."

Fonte:"https://www.portaleducacao.com.br/iniciacao-
profissional/artigos/58044/a-importancia-do-estagio-
para-a-vida-academica-e-profissional-do-aluno

Nada de sossego, 6tima
leitura pessoal!

Dra. Patricia Braile Verdi
Presidente Braile Biomédica
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POLITICA
ESPERANCAS

Rapidamente vamos chegando ao derradeiro
trimestre deste ano, em que estivemos envoltos
em politica!

Entramos em 2016 com muitos dilemas nesta
sensivel area responsavel pelo desenvolvimento
harmoénico do pais, buscando: estabilidade
econdmica, controle da inflagdo, geracao de
empregos e equilibrio social, pela distribuicdo de
renda.

Os beneficios mais aparentes manifestam-se
pelas demandas que afloram como obstaculos
aos direitos dos cidadaos:

Sdo necessidades basicas, indispensaveis:

- Direito a alimentacdo adequada, pois, a fome é
algo inadmissivel neste século, no Brasil, um dos
maiores produtores de alimentos do mundo!
-Seguranca, baseada em prevencao e
“inteligéncia” dos sistemas, mantendo a ordem
sem violéncias e com justica adequada e
exemplar.

- Saude, um bem que é um direito de todos e um
dever do estado pela constituicao de 1988,
consolidando-se no (SUS), um projeto ousado
praticamente Unico no planeta, mas infelizmente
subfinanciado, produzindo muitas vezes, mais
sofrimento do que esperancgas, pelas longas
esperas por tratamentos indispensaveis, falta de
medicamentos, atendimentos inadequados e
mortes indesejadas. A solucdo deste dilema ndo é
simples. Como escrevi ha algumas semanas a
globalizagdao tem nos mostrado avangos
importantes no enfrentamento das doencgas, com
exames muito precisos e tratamentos
miraculosos, infelizmente inacessiveis pelo seu
custo, ndao so6 para ndés, mas também para as
nacdes mais ricas, pelos gastos incompativeis
com seu equilibrio financeiro. Espero que a
medicina tome outros rumos, baseando-se na
agressiva prevencao das doencgas, usando
recursos da Genética e da Biologia Molecular,
sobrando recursos para tratar os pacientes, que
apesar de todas as precaugoes
adoecem.

- Educacao, motivo de grandes
> 5 discussoes ao logo dos tempos,
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Dr. Domingo M. Braile
Presidente Conselho de Administragao

mas em grande evidéncia no atual momento.
Sem educacdo adequada ndo sera possivel
avancar em qualquer das areas acima
mencionadas, e também na produtividade e na
inovacao, ferramentas indispensaveis para que a
“renda per capita” aumente e com isto possamos
sair da crise permanente em que vivemos e que
ficou mais aguda e acentuada, nestes ultimos
lustros.

Diante destes desafios, mesmo considerando o
centralismo adotado pelo Governo Federal, que
se apropria de quase todos os impostos e
contribuicdes, nds vivemos nas comunas € N0Sso
ponto de referéncia é o Prefeito.

Antes das eleicdes, deixei clara minha posicao,
afirmando que tinhamos uma excelente
oportunidade para fazer uma boa escolha.

Mais uma vez os rio-pretenses elegeram o Edinho
Araujo, pela sua trajetéria politica, cujo memorial
contabiliza oito anos de administragdao do nosso
municipio com transparéncia, preocupando-se
com o desenvolvimento integral da cidade
beneficiando todas as camadas sociais, sem
distincdo e dando a Rio Preto ares de metrépole
moderna e investindo pesadamente na
prevencao das doengas pelo tratamento de 100%
do esgoto. Uma marca indelével.

Certamente, mais experiente, podemos ficar
otimistas com relacao ao seu desempenho nos
proximos anos.

Segundo colocado com uma belissima votacao,
Orlando Bolcone mostrou seu carater servindo de
contraponto para futuros julgamentos.

Para nossa sorte ele continua como o melhor
deputado que uma cidade pode almejar.

Desejo aos dois, gestdes de muito sucesso,
nestes novos tempos de esperanga que estamos
vivendo!

Diario da Regido, 09 de outubro de 2016.
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CAPACITACAO DE COLABO

Braile Biomédica promove série de treiname.
reciclar conhecimentos e elevar a qualidade ¢

As mudancas no mundo estdo cada vez
mais continuas e aceleradas e tanto os
profissionais quanto as empresas precisam
adequar seu perfil para atender a essas novas
mudancas, ajustando-se as exigéncias cada vez
maiores do mercado.

As pessoas sdo, sem duvida, a parte mais
importante da instituicdo e a equipe Braile é feita
por pessoas dedicadas e comprometidas. Sao
estas pessoas que zelam pela qualidade dos
produtos todos os dias. Qualidade esta que pode
ser cultivada com o comprometimento de cada
colaborador a fazer a sua parte, sempre
mantendo atengao no trabalho e inspecionando o
produto com dedicagao, a fim de evitar erros e
problemas futuros.

Com o objetivo de superar os novos
desafios impostos pela realidade do mercado e
atender as expectativas dos clientes, a Braile
Biomédica busca sempre profissionais
competentes e que realizem as atividades com a
qualidade exigida. De acordo com politica
seguida pela empresa, deve-se "satisfazer as
necessidades dos clientes, fornecendo produtos
com alto padrdao de qualidade, com o
compromisso de preservar a vida".

Para a empresa, quando cada um faz a sua
parte com dedicacdo e satisfacdo, o produto é
entregue como merecido as familias, que ao final
de cada procedimento ficam aliviadas, com a
restauracdo da saude promovida pelo material,
feito por cada um que acredita no trabalho sério e
eficaz realizado pela Braile Biomédica.

Acreditando sempre que o crescimento e o
sucesso da empresa estdao relacionados ao
desenvolvimento de seus funcionarios e para que
todos estejam alinhados a visdao, missdao e
gualidade exigida pela empresa, sao realizados
treinamentos periodicamente.

Durante os meses de Outubro e
Novembro, que antecedem a chegada do novo
ano, a empresa vem promovendo uma série de
treinamentos e intensificando o conhecimento
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dos colaboradores de todas as areas, a fim de que
no préximo ano a empresa consiga superar
padroes e elevar a qualidade dos servigos.

J& foram realizados treinamentos de
Paramentacao, Higiene das Maos e Qualidade,
ministrados por Maria da Penha (Producao),
Danilo Antonio da Silva (Laboratério de Testes e
Ensaios) e Sandro Ottoboni (Qualidade), fazendo
com que os colaboradores entendam que a busca
pela exceléncia estd em tudo o que é feito na
empresa e relembrando as normas e ISOs que
regem a empresa e sua area de atuagao.

Além dos beneficios internos, os
treinamentos possuem forte influéncia na
imagem institucional das organizagoes.
Empresas bem estruturadas, sao vistas de forma
positiva no mercado e ganham vantagem em
relagao a outras menos preparadas.

A Braile Biomédica entende que investirem
treinamentos e atualizacbes é uma maneira de
promover uma empresa sustentavel, mais
lucrativa e qualificada.




SOMOS BRAILE

DESENVOLVENDO CARREIRAS

EsTAGio ADRE PORTAS PARA QUE UNIVERSITARIOS VIVENCIEM
EXPERIENCIAs profissionais NA pRATICA

O estagio tem se tornado cada vez mais
importante na vida dos jovens, ja que prepara os
estudantes para a iniciacdo no mercado de
trabalho, complementando o aprendizado da sala
de aula com vivéncia pratica da profissao
escolhida.

Sendo um processo de aprendizagem muito
utilizado pelas universidades e empresas nos dias
de hoje, o estagio permite que os alunos dos mais
diversos cursos universitarios vivenciem
experiéncias profissionais indispensaveis para o
desenvolvimento de suas carreiras.

Para Carline Miglioli, Coordenadora de
RH/Comunicagao, formada em psicologia, o
estagio “é primordial para o amadurecimento do
jovem e adaptacdao ao ambiente empresarial. No
estagio o jovem enfrenta desafios que o
preparam para o0 sucesso na carreira. O
desenvolvimento nesta fase é bastante acelerado
e os resultados sao 6timos se o estagio for bem
aproveitado pelo aluno”.

A Braile Biomédica entende a importancia do
estagio para esses jovens, assim como vé muitos
beneficios em té-los na empresa. Conta
atualmente com 13 estagiarios espalhados pelos
setores da empresa.

Qualificados e com bom nivel intelectual, estes
jovens possuem muita disposicao para aprender e
trocar conhecimento com os demais
colaboradores, auxiliando também na reciclagem
e atualizacao de informacdes, trazidas através da
experiéncia académica em que estdo inseridos.
De acordo com o Programa de Estagio da Braile
Biomédica, reformulado em 2015, além de
proporcionar oportunidades de colocar em pratica
os conhecimentos académicos, o programa tem
objetivo de prepara-los para assumir grandes
responsabilidades ao término do estagio, dando
continuidade a uma carreira de sucesso e de
acordo com a necessidade da empresa, o
estagiario pode ser efetivado.




SOMOS BRAILE
CARAVANA DA CIDADANIA

Braile Biomédica esteve presente na 192 Caravana Acirp da Cidadania

A Braile Biomédica esteve presente na 192
Caravana Acirp da Cidadania, realizada no dia 20
de outubro no Centro Esportivo Integrado Dr.
Aloysio Nunes Ferreira (Pinheirinho).

Com inumeros servicos de educacao, saude,
cidadania e atraclOes para a populacdo, a
caravana abrangeu as areas da Educacgado,
Esportes, Bem-estar, Cidadania, Entretenimento
e Saude, drea em que a Empresa foi representada
pelos colaboradores Daniela Silva (SESMT),
Clévis Oliveira (RH), Leonardo Santander
(Exportacao), Dirce Gomes (Faturamento),
Claudete Francisco (Suporte Comercial),
Francisca Lima (Servigos Gerais), Janaina Ramos
(Servicos Gerais), Renan Bordin (Servigos
Gerais), Jocivaldo Almeida (Servigos Gerais),
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Eberton Souza (Descartaveis), Danilo de Azevedo
(Lab. de Microbiologia), familiares e amigos.
Neste ano a caravana reuniu mais de 40 parceiros
entre 6rgaos publicos, empresas e entidades de
classe, além da participacdo da Prefeitura
Municipal com todas as secretarias. O time de
voluntarios também esteve excepcional: mais de
500 pessoas trabalharam no dia do evento. No
total, foram oferecidos mais de 90 servicos a
populacao.

A Braile Biomédica preza tanto a participacdo no
evento que a diretoria reuniu os voluntarios a fim
de parabeniza-los.

A empresa agradece a participagdao dos
voluntarios, que dedicaram parte do seu dia para
oferecer seus servicos a sociedade.

v cenn )

IV JORNADA BAIANA DE ANGIOLOGIA E CIRURGIA VASCULAR

Durante os dias 28 e 29 de outubro Dr. Domingo r
Braile participou da IV Jornada Baiana de ;
Angiologia e Cirurgia Vascular.

O evento foi realizado no Hotel Sheraton, em
Salvador-BA e contou com uma programacao
cientifica totalmente elaborada com o foco em
conteudos praticos e desafiadores. Dentre os
palestrantes, esteve Domingo Braile, que
ministrou aulas nas sessdes de Pesquisa
Cientifica e Aneurismas de Aorta.

Dr. Domingo Braile
em apresentagdo

Durante evento

6 | A SEMANA



SOMOS BRAILE

Ja ndo é novidade que a Braile Biomédica esta em
todos os cantos do pais. Seja por meio de vendas
diretas, seja por meio de representantes e
distribuidores.

Inovar e levar a tecnologia para todos os cantos
do mundo faz parte da missao da empresa, que
no més de outubro teve a honra de ser lancada
oficialmente na Venezuela.

Conhecida por suas vastas reservas de petrdleo,
pela diversidade ambiental do seu territério e por
seus diversos recursos naturais, a Venezuela
passa por um momento dificil na drea da saude e
a Braile Biomédica, de acordo com Rafael Braile,
tem um papel social muito importante
“reativando os servicos de cirurgia cardiaca no
pais”.

De 14 a 20 de outubro, Marcos Vinicius e Rafael
Braile representaram a Braile Biomédica no pais.
Os dois visitaram Maracaibo e Caracas,
apresentando os produtos e treinando os
distribuidores e subdistribuidores.

Segundo Marcos Vinicius, além dos
distribuidores, foram visitados dez hospitais e
reunidas aproximadamente 20 equipes médicas
para a apresentacao da Braile Biomédica.

Para Rafael Braile, ter um distribuidor na
Venezuela é extremamente importante, ja que a
empresa busca sempre estar proxima de seus
clientes e fideliza-los.

BT

SAUDE E COMPANHIA

A Coordenadora de RH/Comunicacdo, Carline
Miglioli participou nesta terca-feira, dia 01 de
novembro, do programa Saude e Companhia, da
TV da Cidade, Rio Preto, canal 16.

Carline foi entrevistada pelo Dr. Domingo Braile,
apresentador do programa, que abordou o
assunto "Avaliacdo do Psicologo na area de
recursos humanos".

BRAILE BIOMEDICA NA VENEZUELA
Em outubro a marca Braile Biomédica foi langcada na Venezuela.

SOMOS BRAILE

A Braile Biomédica
convida vocé para
fazer parte da
Campanha
Novembro Azul!

Vista-se com uma
peca azul no dia 18
de novembro,
simbolizando a
campanha!
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EES NOVEMBRO AZUL

A Braile Biomédica apoia a Campanha de Conscientizagéo da Saude do Homem!

Por ano sd@o descobertos 60 mil novos COMO SERA O DIAGNOSTICO?
casos de cdncer de préstata no Brasil e Mesmo na auséncia de sintomas, homens a
cerca de 13 mil mortes por ano. partir dos 50 anos, ou dos 45, se houver X
Quando descoberta precocemente, a histérico familiar ou raca negra, devem ir
doenca tem 90% de chances de cura. anualmente ao urologista para realizar

o toque retal e fazer o exame de PSA no

) . ; ’ . sangue. 20% dos pacientes com cdncer
No BAr0|5|I, o co!ncfer de préstata é o segundo, PO de préstata sGo diagnosticados somente
de céancer mais frequente em homens, apos os pela alteracéo no toque retal.

tumores de pele ndo-melanoma.
O céncer acontece quando as células deste
orgdo comecam a se multiplicar de forma ATENCAO!

desordenada. A doenca pode demorar a se . _
A AUSENCIA DE SINTOMAS NAO

manifestar, exigindo exames preventivos = g
constantes para nédo ser descoberta em estagio GARANTE QUE NAO HA PROBLEMAS.
POR ISSO, FACA EXAMES

avancado e potencialmente fatal. i
Na fase inicial, ele ndo apresenta sintomas e PREVENTIVOS E CUIDE DE SUA SAUDE.

guando os sinais comecam, quase 95% dos
tumores |G se apresentam avangados, sendo

muito dificil a cura. Fonte: lado a lado pela vida (http://www.ladoaladopelavida.org.br/)

ANIVERSARIANTES -

De 15 a 30 de novembro de 2016.
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EXPEDIENTE - Informativo Braile Biomédica
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